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1. A Hazirend célja

Az iskola hazirendje allapitja meg a 2011. évi CXC Nemzeti Koznevelési Torvényben,
tovabba a jogszabalyokban meghatarozott tanuldi jog gyakorlasanak és — a tanulmanyi
kotelezettségek teljesitésén kiviil — a kotelezettségek végrehajtasanak modjat, az iskola altal
elvart viselkedés szabdlyait, tovabba az iskolai tanul6i és munkarenddel, a tandrai és tandran
kiviili foglalkozasok rendjével, az iskola helyisége ¢és az iskoldhoz tartozo teriiletek
hasznalataval kapcsolatos szabalyokat.

A Hézirendet a sziil6i munkakdzosség, tovabba az iskolai didkdnkorményzat
véleményének kikérésével a neveldtestiilet fogadja el.

A nevelGtestiilet altal elfogadott Hazirend keretként szolgal az intézmény kozosségi
¢letének szervezéséhez, a pedagogiai programban foglalt célok megvalositdsdhoz, valamint
az intézmény altal képviselt értekek kozvetitéséhez. A Hazirend eldsegiti az iskola oktato és
neveld feladatainak ellatasat, ezért betartdsa az intézménnyel jogviszonyban all6 minden

személy — tanuld, pedagogus €s mas alkalmazott — szamara egyarant kotelezo.

Jogszabalyi hattér:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kznevelésrdl

e 20/2012. EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VI11.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol szol6 torvény
végrehajtasarol

e 26/1997. (IX.3.) NM - rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol

e 2011. ¢évi CXII. torvény az informécidos Onrendelkezési jogrol ¢és az
informécioszabadsagrol

e 1999. évi XLIL térvény a nemdohanyzok védelmérol

o 245/2024.(VIIL.8.) Kormany rendelet- A nevelési-oktatasi intézményekben tiltott és
hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend

részletes szabalyairdl



Rajko — Talentum AMI és Kozépiskola
HAZIREND

2. A tanuloi kotelezettségek. A kotelességek teljesitésével kapcsolatos, az
iskola altal elvart viselkedés szabalyai.

Tanuloi kotelezettségek (Nkt. 46.§. 1. pont):

A tanul6 kotelessége, hogy
e megtartsa az iskolai SZMSZ-ben, tovabba a Hazirendben foglaltakat.

e részt vegyen a kotelezé és a valasztott foglalkozasokon, a térvényben eléirt

kozosségi szolgalaton és gyakorlatokon.

e rendszeres munkdval és fegyelmezett magatartdssal, képességeinek megfeleléen

eleget tegyen tanulmanyi kotelezettségének.

o ¢letkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai és kollégiumi elfoglaltsdgahoz
igazodva, pedagogus feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett
kozremikodjon sajat kornyezete és az altala alkalmazott eszkézok rendben

tartasaban, a tanitasi orak, rendezvények elékészitésében, lezarasaban.

e megtartsa a tanorai €s egyéb iskolai foglalkozasok rendjét, az iskola létesitményeit
a helyi szabalyozasoknak megfelelden hasznalja.

° Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét, a sziild hozzajaruldsa esetén részt vegyen
egészseégligyl szlirOvizsgalaton, elsajatitsa ¢és alkalmazza az egészségét biztonsagat érintd
véddismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse az tigyeletét ellatdé pedagdgusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd
allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

e megdrizze, tovabba az elbirasoknak megfelelden kezelje a rabizott, vagy az oktatas

soran hasznalt eszkdzoket, 0vja az iskola létesitményeit, felszereléseit.

e az iskola pedagogusai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat és jogait

tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk, segitse raszoruld tanuldtarsait.

3. A munkarenddel kapcsolatos szabalyok
A tanév rendjének, a tanitds nélkiili munkanapok felhaszndldsdanak dltaldnos
szempontjai

A tanév altalanos rendjérdl az allami oktatasiranyitas évenként rendelkezik. A tanév helyi
rendjét, programjait a nevelGtestiilet hatdrozza meg és rdgziti munkatervben az érintett
kozosségek véleményének figyelembe vételével.

A tanév helyi rendje tartalmazza az intézmény miikodésével kapcsolatos legfontosabb

eseményeket és idopontokat:
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e aneveldtestiileti értekezletek id6pontjait,

e az intézményi rendezvények és tinnepségek modjat és id6épontjat,

e a tanitas nélkiili munkanapok programjat és idépontjat,

e a vizsgak (érettségi, osztalyozo, javito, kiillonbozeti) rendjét,

e atanitasi sziinetek (6szi, tavaszi, téli) idopontjat — miniszteri rendelet keretein beliil,
e anyilt nap megtartasanak rendjét és idejét.

Nyitva tartds rendje, a nyitva tartds alatti folyamatos iigyelet, feliigyelet
biztositdsdnak szabdlyai

Az Iskola épiilete szorgalmi idészakban hétfotol péntekig reggel 6 ora és este 20 6ra kozott
tart nyitva.

Ett6]l eltér6 idépontban a bent tartézkodas (probak, iinnepélyek, eldadésok...stb)
engedélyhez kotott, mely engedélyt els6sorban a Fenntartotol, vagy az iskola igazgatdjatol
kell kérni.

Az iskolaban a tanitasi id6 alatt a hivatalos ligyintézés a kovetkezo:
Titkarsagi nyitva tartas: hétfo—csiitortok: 8:00 — 16:00
péntek: 8:00 — 13:00

Tanuloi ligyfélfogadas rendje: hétfo-péntek: 9:00-13:00

Tandérdk, foglalkozdsok napi, heti rendjének kialakitdsi szabdlyai

A tanitas heti rendjét 6rarend rogziti. Az orarendet, a folyosoiigyeleti €s a helyettesitési

rendet az intézményvezetd hagyja jova.

Csengetési rend:
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8.00- 8.45

8.55- 9.40

9.50-10.35
10.45-11.30
11.40-12.25
ebédsziinet
13.00 — 13.45
14.00 — 14.45
15.00 — 15.45
16.00 — 16.45
17.00 - 17.45
18.00 - 18.45

Rendkiviili esetekben (pl. tinnepség) a nap csengetési rendjét, az 6rak és a sziinetek
hosszat az intézményvezeté masként is meghatarozhatja.

Becsengetés elotti jelzO csengetéskor a tanulok a kovetkezd ora helyére mennek,
legkésobb csengetéskor bevonulnak a terembe és fegyelmezetten varjak az 6rat tartd tanart.

Iskolankban az els6 ora 8.00-kor kezdddik. Az egyéni szakmai orak déleldtt 45 és a
délutani idészakban (AMI) 60 percesek. A mindennapos testnevelés ora keretében zajlo orak
korabban is kezdddhetnek. A tanitasi napot kezd6 vagy befejezd, tovabba a dupla tandrak
Osszevontan is tarthatok, de idétartamuk akkor is 2x45 perc. A tOmbdositett szervezésben
oktatott tantargyak délutani orainak idébeosztasat, a pihenésre szant sziinetek rendjét az orat
tarto tandr a pedagogiai szempontok, valamint a tanulok egészségi sziikségleteinek figyelembe
vételével allapitja meg. Délutani foglalkozasok csak ugy kezdddhetnek, hogy a didkok
szdmara biztositva legyen legalabb 30 perces ebédsziinet a déleldtti orak utan.

Az iskola épiiletén kiviil tartott tanitasi orakra kiilon - az orat tartd tanar altal a Hazirend

szabalyainak megfeleléen meghatarozott - munkarend vonatkozik.

Az Intézményi belépteto-rendszer mitkodése:

Az iskolaba érkez6 pedagdgusoknak és didkoknak a bejaratoknal elhelyezett belépteto-
rendszeren minden alkalommal regisztralniuk kell a be- és kilépésiiket. A magneskartyakkal
kapcsolatos problémakkal az iskola gondnokahoz kell fordulni. A magneskartydk egymas
kozotti cseréje tilos. A kartya elvesztése, szandékos megrongalasa esetén az 01 kartya dijat a
tanulonak meg kell téritenie. A sajat gépkocsival kozlekedo tanarok bejovetelkor szintén
kotelesek regisztralni belépésiiket a portanal. Tavozaskor is a fébejarati kiléptetd rendszert

crer

portaszolgélat végzi.
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Az informatika termekben, a Szinhazteremben és a szaktantermekben étel és ital fogyasztasa
nem megengedett. A tanorakon étel fogyasztasa tilos, de fél literes kulacsbol, zarhatéd
palackbdl viz, vagy tea fogyaszthato.

Ha a tanul6 a tanitasi 6rardl késik, a késés idOtartamat az orat tarté pedagogus a digitalis
napléban rogziti. A késo tanulo az 6rardl nem zarhato ki. Ha a tanuld késéseinek id6tartama
eléri a 45 percet, a legutolso késés orajat igazolatlannak kell tekinteni. Az Intézmény teriiletét
a 18 év alatti tanulok sem lyukasoraban, sem orakozi szlinetekben nem hagyhatjak el.
Rendkiviili esetekben az Intézmény elhagyasa kizarolag az osztalyfonok ¢€s az ligyeletes
igazgatohelyettes altal alairt engedéllyel torténhet. Azok a tanuldk, akiknek lyukasorajuk van,
a Konyvtarban, az udvaron, vagy a biifé teriiletén tartozkodhatnak, nem zavarva a tanitasi
orakat. Ha a becsengetés utan 5 percig nem érkezik meg a szaktanar, az osztaly /csoport /

vagy egyéni oktatds esetén a didk kotelessége ezt az ligyeletes igazgatohelyettesnek jelenteni.

Tandérdn kiviili foglalkozdsok rendjének kialakitasi szabdlyai, k6z6sségi szolgdlat

A nem tanodrai foglalkozasokon (pl. szakkordk, tréningek, kozosségi szolgalat, stb.) a
foglalkozas rendjét a foglalkozast vezetd szaktanar vagy egyéb szakember hatdrozza meg az

intézmény Pedagogiai Programjaval 6sszhangban 1évé modon.

Kézédsségi szolgdlat

A Nemzeti koznevelési torvény bevezette és az érettségi vizsga feltételéiil szabta az iskolai
kozosségi szolgalatot, ami a tanulok készségeit és kompetencidit fejlesztd pedagogiai eszkoz,
mely hozzajarul ahhoz, hogy a didkok megismerjék a kozosségben vald tevékenykedés erejét,
az ily modon szerzett tudasukat életiik soran jol hasznositsak.

Az iskolai kozosségi szolgalati program legnagyobb értéke, hogy a tanoran kiviili
tevékenységgel informalis és nem formalis eszkozok felhaszndldsaval erdsiti a tanulok
szocialis érzékenységét.

A koOzosségi szolgalat egyéni vagy csoportos tevekenységként az alabbi teriileteken
teljesithetd:

a. egészségligyi

b. szocidlis és jotékonysagi

c. oktatasi

d. kulturdlis és kozosségi

e. kornyezet- és természetvédelmi

f. katasztrofavédelmi
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g. az 6vodaskoru, sajatos nevelési igényii tanulokkal, az idés emberekkel
koz6s sport €s szabadidds tevékenység.
Az egészségiigyi teriileten teljesitett szolgalat esetén a fogadd helynek mentort Kkell

biztositania, amit az egylittmiikodési szerzodésnek is tartalmaznia kell.

A kozosségi szolgalat szervezésének és lebonyolitasanak szabalyai:

o A kozoOsségi szolgalatot a 9-11. évfolyamos didkok szamara lehetdség szerint 3 tanévre
aranyosan elosztva szervezziik meg.

e Amennyiben a tanuld — sajatos ¢lethelyzetébdl adoddan (pl. tartdos betegség) a
szabalyzattol eltér6 modon vehet részt a kozosségi szolgalat teljesitésében, ezt a
sziilének irasban kell kérnie, és jeleznie kell, hogy gyermeke mikor tud eleget tenni
kotelezettségének.

o A kotelezden teljesitendd 50 6rdn beliil max. 5 oras felkészitd és 5 oras zar6 foglakozast
tartunk.

o A koz0Osségi szolgalat teljesitését ugy szervezziik meg, hogy a

e a 18. életévét be nem toltétt tanuld este 20 ora és reggel 6 ora kozott
tevékenységet nem végezhet,

e al6. ¢letévét be nem toltott tanuld esetében a kozosségi szolgalatra forditott id6
nem haladhatja meg

e tanitasi sziinet ideje alatt a napi 3 orat és a hetil2 orat,

e tanitasi id6ben tanitasi napon a napi 2, tanitasi napon kiviil a napi 3 orat és a heti
6 orat,

e 16. ¢letévét betoltott, de 18. €életévét be nem toltott tanuld esetén nem haladhatja
meg a napi 4 és fél orat és a heti 18 orat,

e a 18. ¢letévét be nem toltott tanuld esetén a tevékenység befejezése és masnapi

megkezdése kozott legalabb 14 6ra pihendid6t biztositunk.

A kozosségi szolgalatban részt vevok feladatai:
Az intézményvezeto:
o felelds a kozosségi szolgalat megszervezéséért, lebonyolitasaért és fenntartasaért.
o kijeloli az iskolai koordinator(oka)t, aki(k)nek a személyével a tanuloknak egyet kell
érteniiik.
o jovahagyja a programot.

o egylittmiikodési megallapodast kot a fogadohelyekkel.

A Kkoordinator:

o felelds a tanulok felkészitésért,
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e afogado helyekkel valo kapcsolattartasért,

e nyomon kdveti a program lebonyolitasat,

o felkészito és feldolgozo foglalkozasokat tart,

e cllendrzi és alairasaval igazolja a tanulok teljesitését,

e aszolgalat teljesitését folyamatosan rogziti az iskolai dokumentumokban (e-naplo),

e tajékoztatja a tanuldkat €s a sziiloket a kozosségi szolgalat céljairol, szabalyairdl és a

valasztasi lehetoségekrol.

Az osztalyfonok:

e a szolgalat teljesitését folyamatosan rogziti az  iskolai

dokumentumokban (bizonyitvany, torzslap).

A tanulo:

e jelentkezési lapot tolt ki, amely tartalmazza a kozosségi szolgélatra valo jelentkezés
tényét, a megvaldsitas tervezett helyét és idejét, valamint a szilé egyetértd
nyilatkozatat,

e a kozosségi szolgdlat soran naplot vezet, amelyben rogziti, hogy hol, mikor,
milyen idokeretben és milyen tevékenységet folytatott,

e akozosségi szolgalat teljesitése soran is koteles betartani a Hazirend eldirasait .

A kozosségi szolgalat teljesitésérol az iskola igazolast allit ki 2 példanyban, amelybdl egy
példany a tanulonal, egy példany az iskolanal .marad. Ha a tanuld intézményt valt, az
igazolasnak az addig teljesitett szolgalatot kell tartalmaznia. Amennyiben a tanul6 a kozdsségi

szolgalatot nem teljesitette, érettségi vizsgara nem bocsathato.

Sziinetek rendje

A tanorak kozotti sziinetek a felfrissiilést szolgaljak. A taniroknak a tandra pontos
befejezésével kell tamogatniuk ezt a célt, mig a didkoknak kulturalt magaviselettel kell
hozz4jarulniuk ahhoz, hogy a sziinetek mindenki szdmara egyforman biztositsak a pihenés,
kikapcsolddas lehetdségét. A sziinetek rendjét a tanar ellendrzi. A folyosodkat €s a Iépcsoket a
kozlekedés szamara szabadon kell hagyni. Lépcson, f61don, ablakparkanyon, radiatoron illetve

konvektoron tilni tilos!

Az iskola dltal elvadrt viselkedési normdk a tdrsas kapcsolatokban
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Az emberi kapcsolatokban elvarjuk az udvariassagi Szabalyok betartasat, példaul a
koszonéssel valo tiszteletadast, a kulturalt beszédmoddot, melytdl idegen a durva, kozonséges,
tragar szavak, kifejezések hasznalata.

Az iskolaban keriilendok a masokat zavarba hozé kiilsé megnyilvanulasok. Az iskola
munkahely: a didkok megjelenése ennek megfelelden legyen tiszta, rendes, keriiljék a divat
sz¢lsdségeit, a feltlinést! Az iskoldban — a balesetek elkeriilése érdekében — a testékszer viselése

nem megengedett!

A tandrai rend, elvart viselkedés a tanordakon

Az oktatas alapegysége a tanora, amelynek védelmét a lehetd legnagyobb mértékben
biztositjuk. A tanitisi 6rdkon a részvétel kotelezd. Az iskola pedagodgiai programjaban
nyujtott valaszthato foglalkozasok a tanul6 és a sziilé dontése alapjan valnak kotelezévé, a
valasztast kovetéen ezekre az Ordkra is ugyanugy vonatkoznak a tavolmaradas
kovetkezményei.

A mulasztasok igazoldsanak rendjét, a foglalkozasrél torténd tavolmaradassal

kapcsolatos kérdéseket a Hazirend fejezete szabalyozza.

rrrrrr

rrrrrr

lehet.
A tandrdkra minden tanulonak felkésziilten, a tandran vald eredményes részvételhez
sziikséges felszerelésekkel kell megérkeznie. A tanitdsi o6ra becsongetéskor kezdddik.

Becsongetéskor valamennyi tanulonak a tanteremben 1€v6 helyén kell tartozkodnia.

A tandrakon a tanuloknak fegyelmezetten, figyelemmel, a tananyagra koncentralva kell
egylittmiikddnilik az 6ra menetét iranyito tanarral. Mind a tandr, mind a didktarsak munkdjanak
fegyelmezetlenséggel torténé megzavarasa, akadalyozasa kotelességszegés, ezért a tanar altal
meghatarozott biintetést von maga utan. A tanitasi 6ran csak a tanorak zavartalan megtartasdhoz
sziikséges eszkozoket hasznalhatjdk tanulok. Padjukon semmilyen elektronikus,
kommunikacios eszkdz, enni- vagy innivald, stb. nem lehet. A terem- és iskolabutorok
tisztasaganak megdrzése valamennyi tanulo feladata, ennek ellendrzése, betartatdsa valamennyi
pedagogus kotelezettsége.

A tanitasi ora kicsongetésig tart és a tanuldk a tanar egyértelmii jelzésére fejezhetik be

orai munkéjukat és hagyhatjak el az ora helyszinét.
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A tiltott és korlatozott targyakkal kapcsolatos szabdlyozds -

A mobiltelefon és egyéb digitdlis, infokommunikdcios eszkoz, egyéb targyak tandrai és

egyéb foglalkozdasokon valo haszndlatanak, tarolasanak rendje:

A tanulé nem hozhatja be az intézménybe az alabbi tiltott targyakat:

a) a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzokrol szol6 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet

szerinti kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdz

b) azon targy, amelynek birtoklasa

ba) a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrol

sz0616 2012. évi I térvényben vagy

bb) a Biinteté Torvénykonyvrdl szold 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendd,

vagy

C) a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék.

Az Nkt. 24. § (4) A Kormany rendeletben iS meghatarozza azon — a tanuldi jogviszonybol,

kollégiumi tagsagi viszonybdl szarmazd kotelezettségek teljesitéséhez, jogok gyakorlasdhoz

nem sziikséges — targyak korét, amelyet a tanulé a megfeleld testi, szellemi és erkdlcsi

fejlodéshez valo jogra, az egészséghez vald jogra, az oktatds zavartalansaganak biztositasara,

valamint a koz érdekére, kdzbiztonsagra tekintettel a 7. § (1) bekezdés b)—j) pontja szerinti

nevelési-oktatasi intézménybe

a) nem vihet be (a tovabbiakban: tiltott targy), ( mint pl: alkohol vagy mas tiltott szerek,
balesetveszélyes €s biintetendd eszk6zok-szaro, vago, robband, tlizveszélyes stb..)

b) bevihet (mint pl. mobiltelefon), azonban azt a tanitasi nap folyaman csak akkor

birtokolhatja és hasznalhatja, ha azt a nevelési-oktatasi intézmény

ba) igazgatoja egészségligyi célbol vagy

bb) pedagogusa pedagogiai célbol engedélyezi.

Haszndlatdban korldtozott targyak:
A mobiltelefonok és mas telekommunikacids eszkdzok, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas

eszkozok €s az internetelérésre alkalmas okoseszkozok. A telekommunikécios eszkdzoket a
tanulok a tanitasi nap kezdetén az aktudlis tandrat tart6 tanarnak kotelesek leadni, az
eszkozoket a diakok és a tandrajuk utan kapjak vissza.

Amennyiben a tanuld mobiltelefonjat engedély nélkiil mégis maganal tartja az iskolédban, az

iskola fegyelmezd intézkedést kezdeményez.
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Iskolatarsakrol, az intézmény dolgozoirdl csak az érintett és az igazgatd engedélyével lehet
hangfelvételt, fényképfelvételt, filmfelvételt késziteni. Az engedély nélkiil készitett hang-, kép-

¢és videofelvételek az eset sulyossagatol fliggd biintetéeljarast vonnak maguk utan.

Amennyiben tiltott targyat talal egy pedagogus egy tanulonal, akkor azt azonnali hatallyal el
kell koboznia (a tényrdl és a targyak korérdl rovid jegyzékonyvet kell késziteni!) és
megorzésre le kell adnia a titkarsagon.

Az iskola igazgatoja donti el, hogy a targyat jelenteni és atadni kell hatosagnak, vagy
visszaadhato jegyzokonyv és figyelmeztetés ellenében a nagykoru tanulonak, vagy a kiskoru

tanulo sziiléjének, gondviseldjének.

Az iskola nem vdllal kartéritési felelosséget a tanulo tanulmanyaival osszefiiggésbe nem
hozhato onkényesen behozott targyakban, és az egyéb iskolaba behozott értéktargyaiban

bekovetkezett kareseményekért.

Iskolai eljardsok a haszndlatban korlatozott targyak leaddsdra és visszakapdsdra:

Alapfoku miivészeti képzésben:

- Ha a tanuldnal egyéni foglalkozas esetén van mobiltelefon, akkor azt az 6ra kezdetén
koteles kitenni a tanari asztalra

- Csoportos foglalkozasoknal a tanar altal rendszeresitett dobozba a tanulok behelyezik
a késziiléket

- A foglalkozas utan a korlatozott targyakat a tanulok a dobozokbdl elvehetik.

- Ha véletleniil ilyen targy marad a dobozban, akkor azt a tanar koteles leadni az adott

iskola titkarsagan, ahol a sziil6 atveheti.

(Egyéb esetekben a kihelyezett tagozatainkon, az adott telephelyeinken 1évé dltalanos
iskolak Hazirendje a mérvado.)

A kozépfoku miivészeti, szakgimndziumi képzés esetén:

- Az osztalyok részére rendszeresitett dobozokat az osztaly 1 megbizott tanuldja
felveszi, abba a tandra elején a késziilékeket begylijti €s a tanari asztalra helyezi, amit a
tanulok sziikség esetén a sziinetben visszakérhetnek és hasznalhatnak. Ennek ellendrzése a
mindenkori, az orat tart6 pedagogus feladata

- Egyéni foglalkozasok esetén pl. FOtargy ora a tanul6 az ora kezdete el6tt koteles az

eszkozt ,,kikapcsolt” allapotban a tanari asztalra helyezni.
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Ha véletleniil ilyen targy marad a dobozban, akkor azt a tanar koteles leadni az iskola

titkarsagan vagy a portan, ahol a sziilo vagy a tanulo atveheti.

A kozépfoku oktato-neveld munka sok esetben tdmaszkodik az internetet elérd, hasznélo

késziilékek hasznalatara pl: szotarak, tudastarak, videok, zeneszamok hallgatasa, kottak,

szovegek olvasasa stb...

Ilyen esetben az orat tart6 tandr ad engedélyt az eszk6zok hasznalatara az oktatasi- nevelési

cél elérése érdekében.

Az iskolan kiviili - pedagdgiai programhoz kapcsolédo - rendezvényeken elvart

tanuléi magatartds

A szervezett iskolai programokon, vagy az iskolahoz kapcsolodo barmilyen eseményen,

ahol a tanulé a tanuldéi jogviszonyabol kovetkezden van jelen, a Hézirend eldirdsai

értelemszeriien alkalmazva érvényesek. Ilyen rendezvények:

e a munkatervben rogzitett, a szakgimnazium pedagdgusai altal szervezett rendezvények
az iskola teljes vagy széles tanuloi korének (pl. szalagtiizé bal, zenei tabor, iskolai
szervezésii orvosi ellatas, kiils6 fellépések,...stb),

e a szakgimnazium didkonkorméanyzata altal szervezett rendezvények, melyekben a
szervezOk aktiv szerepvallalasa mellett pedagogusi részvétel is segiti a rendezvényt (pl.
golyaavato,ballagasi tinnep, karacsonyi koncert...stb),

e osztalyszintli vagy valamely kisebb iskolai kozdsség altal szervezett programok
rendezvények (pl. tanulmanyi kirdnduldsok, szinhazkoncert--, muzeumlatogatasok

sth.),

e az iskolai koordinator 4ltal szervezett koz0sségi szolgalat.

Ezeken a rendezvényeken is — fliggetleniil azok helyszinétdl — kovetni kell az iskola altal

elvart viselkedés, az emberi egylittélés alapvetd normait. A rendezvények eltérd jellegébol
adodoan részletes viselkedési elvarasok altalanossagban nem fogalmazhatok meg, az adott
foglalkozasért, programért felelds pedagdgus nevelési feladata, hogy pedagogiai

eszkozokkel meghatarozza a kovetendd tanuléi magatartast, és szamon kérje annak

betartasat.

A szakgimnazium pedagogiai céljainak megvaldsitasat szolgalo iskolan kiviili tanulmanyi

programok kozott legjelentésebb az osztalykirandulas. A tanulmanyi Kirandulason a tanulokra

a Hazirendben el6irt viselkedési normak érvényesek, a Hazirend altal szabalyozott jutalmazasi

¢és fegyelmezési formak alkalmazhatok. A tanulok a tanulmanyi kirandulason a kisérd
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pedagogusok utasitdsai alapjan kotelesek eljarni. A tanulményi kiranduldsok programjat,
helyszineit az osztalyfonok a Pedagogiai Program elvardsaihoz igazod6 sajat nevelési és
oktatdsi céljai alapjan a tanuldkkal és a sziilokkel egyeztetve, véleményiik figyelembe
vételével allitja 0ssze koltségtakarékos modon. A részletes programrol a tanulokat és sziiloket
tajékoztatja, a kirandulas ideje alatt gondoskodik az osztaly és onmaga elérhet6ségérdl a
szilok ¢és az iskolavezetés szamara. A tanuldk sulyos kotelességszegése esetén (alapvetd
emberi viselkedési normak megszegése, alkohol vagy mas tiltott szerek hasznalata, a tanulok
engedély nélkiili eltdvozasa kirandulasa helyszineir6l) mihamarabb tajékoztatja a sziiloket és
az iskolavezetést. Az ilyen, masokat is veszélyeztetd stlyos kotelességszegés esetén a tanuld
— ¢életkoranak megfeleld modon — eltilthatd a tanulmanyi kirandulés tovabbi részétél. (Nem
nagykori tanuldo csak pedagogusi vagy sziiloi feliigyelettel hagyhatja el a kirdndulas
helyszinét!)

Rendezvények, iinnepélyek normativ rendje

Az intézmény hagyomanyainak apolasa, ezek fejlesztése és bovitése, valamint az
intézmény jO hirnevének megdrzése az alkalmazotti és didkkozosség minden tagjanak
kotelessége.

Az tinnepélyeken a nevelGtestiilet és a tanuloink minden tagjanak megjelenése kotelezo.

Az tinnepélyek rendezése, az eldkészité munkaban valé részvétel, a megemlékezések
megtartasa (az iskola és a didkonkormanyzat éves munkatervében foglaltak szerint) minden
pedagdgusnak kotelessége.

Elvarjuk, hogy az iskolai iinnepségek, megemlékezések, ko6zosségi rendezvények
szervezésébe minden tanuld igyekezzék aktivan, tehetségéhez mérten alkoté moddon
bekapcsolddni, a lebonyolitas sordn az iskola és az aktualis megemlékezés szellemiségét
tiikrozo viselkedést tanusitsanak.

A tanulok az iskolai rendezvényeken a neveldtestiilet altal elvart 6ltézékben jelennek

meg.

Amennyiben a diak nem az alkalomhoz ill6 6lt6zékben jelenik meg, osztalyfonoki

figyelmeztetésben részesiil.

A megtartott iskolai linnepélyeken és megemlékezéseken a részvétel kotelezd, ezt az

osztalyfonok ellen 6rzi és a tdvolmaradds mulasztasnak mindsiil.

4. Az intézmény létesitményeinek, eszkozeinek hasznalataval kapcsolatos
szabalyok
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A helyiségek, a berendezési targyak, az iskoldhoz tartozé teriiletek haszndlatanak
rendje

Minden tanul6 feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasagara vigyazzon ¢€s erre tarsait is
figyelmeztesse. Az iskolai kornyezet szépitésére, rendbe hozasara iranyuld szervezett
tevékenységekben minden diaknak kotelessége részt venni.

A tanul6é altalanos felelOsséggel tartozik az intézmény altala hasznalt vagyontargyai,
helyiségei irant. A szdndékosan, vagy akaratlanul/gondatlansagbodl okozott kart (egészben
vagy részben) meg kell tériteni. A karokozasrdl az iskola jegyzokonyvet vesz fel, melynek
alapjan az iskola a sziil6t irasban értesiti a dontésrdl. Ha a tanuld az intézménynek szandékosan
kart okoz, a kar értékének megallapitdsa utdn azt meg kell téritenie. A kartérités gondatlan
karokozasnal a kotelezd legkisebb munkabér egy havi Osszegének 50%-at, szandékos

karokozas esetén a kotelezd legkisebb munkabér 6t havi 6sszegét nem haladhatja meg.

A szaktantermek hasznalati rendje

A szaktantermekben olyan foglalkozasokat tartunk, melyek fokozott balesetveszélyt
hordoznak. Ezért ilyen foglalkozasokon részt vevo tanulok a tanteremben csak pedagogus
feliigyelete mellett tartozkodhatnak. Egészségvédelmi okok miatt ezekre a foglalkozasokra
étel €s ital nem hozhato be a termekbe.

A termek biztonsagos hasznalata érdekében a tanulok kotelessége a teremben talalhato
eszkozokre és berendezési targyakra vigydzni, azokat rendeltetésiiknek megfeleléen hasznalni;
barmilyen hidnyt, rendellenességet, rongalast annak észlelésekor a tanarnak jelezni; a
foglalkozas befejezése utan rendet rakni, az ablakokat becsukni, a villanyt lekapcsolni. A

termet a tanar bezarja €s a kulcsot leadja a portan.

A szamitogéptantermek hasznalati rendje

Szamitogépet csak tanar feligyelete mellett lehet hasznalni.

A szamitogéptermek biztonsagos hasznalata érdekében a tanulok kotelessége a teremben

talalhato gépekre, eszkdzokre és berendezési targyakra vigyazni, azokat rendeltetésiiknek

megfeleléen hasznalni,

- barmilyen hianyt, rendellenességet, rongalast, miikkodési zavart annak észlelésekor a
tanarnak jelezni,

- az iskolai rendszerbe val6 belépést, az ott folytatott munkat és a kijelentkezést az erre
vonatkoz6 szabalyok szerint elvégezni,

- Onmaga utan rendet rakni.

A gépterem allapotanak megdrzése érdekében tilos

15



Rajko — Talentum AMI és Kozépiskola
HAZIREND

- az asztalokat, a szamitogépeket vagy azok részegységeit helyiikrél elmozditani, a
késziilék belsejébe benyulni,

- ateremben ételt, italt fogyasztani,

- valamint engedély nélkiil tilos a gépteremben tart6zkodni;

- a kiilonb6zd csatlakozokat engedély nélkiil kihtzni, bedugni, kiilsé eszkozt
csatlakoztatni,

- a gépeket ki- vagy bekapcsolni, a monitorokat elallitani, a tanari géphez vagy a

szerverhez nyulni.

A zenei szaktanterem rendje

A zenei szaktantermek felszerelését a zenei szaktanarok és az ezzel a feladattal megbizott
személy kezelik és gondoskodnak rendben tartasukrol. A tanulok a teremkulcs atvételkor (a
portan) alairasukkal tudomasul veszik, hogy egyuttal vagyonvédelmi feleldsséget is vallalnak a

terem berendezésért, illetve a haszndlatba vett eszkdzokért. Az esetleges kart meg kell tériteni.

Az iskola helyiségei elsdsorban az iskola tanuldinak nevelésére, oktatasara szolgalnak.
Az iskola helyiségeinek tanulok altal szervezett programok céljabol torténd felhasznalasat
a Diakonkormanyzattal egyeztetve az iskolavezetés felnétt feliigyelet mellett engedélyezi.

Feliigyeletrdl a szervezOnek kell gondoskodni.

A létesitmény haszndlatdval kapcsolatos véd6-6vo rendszabdlyok

Az iskola hasznalataval kapcsolatos védd-6vo rendszabalyokat az intézmény Szervezeti €s
Miikddési Szabalyzata, valamint a munkavédelmi és tlizvédelmi szabélyzatok tartalmazzak.
A balesetvédelmi, munkavédelmi és tiizvédelmi szabalyokat az osztalyfonokok ismertetik a
tanulokkal minden tanév elején. A gyakorlatokra, ill. a szakmai 6rdkra vonatkozo6 specialis
szabalyokat a szaktanarok ismertetik.

Veszélyhelyzet, baleset észlelése esetén minden iskolahasznald koteles azonnal
intézkedni. A tanul6 a legkozelebbi felndttet, pedagogust koteles értesiteni. Sziikség esetén
a portan keresztiil hivhatd segitség.

Tanulok szamara tilos az épiileten beliil a dohanyzas minden formaija, illetve minden
olyan tevékenység, ami tiizveszéllyel jar.

Tilos a szeszesital, barmilyen tudatmodositdo szer fogyasztasa, illetve az iskola
teriiletére valo behozasa.

Veszélyes targyak, fegyvernek mindésiilé sziro, vagé eszkozok, robbanoszerek (pl.

petarda) az iskolaba nem hozhatok be, tanulonal torténé megtalialasuk esetén az
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iskolavezetés a rendorségen keresztiil szabalysértési eljarast kezdeményezhet és

fegyelmi eljarast indit.

5. A tanuléi jogok . A joggyakorlias médja az iskolaban.

Tanuléi jogok (Nkt. 46.§. 3, 4, és 6. pont)

A tanul6 joga, hogy

o képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatdsban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve tovabbtanuljon,

e anevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék ¢és oktassdk, iskolai tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki,

e nemzetiségi hovatartozasdnak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,

e részére az allami iskola egész pedagogiai programjaban és tevékenységében a nevelés-
oktatds sordn a tdjékoztatds nyujtidsa és az ismeretkdzlés targyilagosan és tobboldali
moddon torténjék,

e egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkdlcsoktatasban vegyen részt,

o személyiségi jogait, igy kiillonosen személyiségének szabad kibontakoztatisdhoz valo
jogéat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald
jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat méasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a
sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,
valamint a mivelodéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartasat,

e allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld megkiilonbdztetett ellatdsban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitdcios célu ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol fiiggetleniil a
pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

e az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

e a gyermek, tanuld joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csalddja anyagi
helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére
téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon, tovabba,
hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e torvényben meghatarozott, a gyermekeket,
tanulokat terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési

kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre,
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kollégiumi ellatasban részesiiljon,

valasszon a pedagogiai program keretei kozott a valaszthato tantargyak, foglalkozasok,
tovabba pedagdgusok koziil,

igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre allo eszkdzoket, az iskola létesitményeit és az
iskolai konyvtari szolgéltatast,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,

hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informacidokhoz, tajékoztassdk a jogai
gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol,

részt vegyen a diakkorok munkéjaban, €s kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen
iskolai, miivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek,

az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkajarol, az iskola mitkédésérol, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrdl, valamint e kdrben
javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola vezet6ihez, pedagdgusaihoz, a
diakonkormanyzathoz, és arra legkésébb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil
érdemi valaszt kapjon,

vallasi, vildgnézeti vagy mas meggy0zddését, nemzetiségi Onazonossagat tiszteletben
tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem iitkozik
jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai tanulashoz vald
joganak gyakorlasat,

jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt 1étesitsen,

jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast inditson,
tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot,

személyesen vagy képviseldi Utjdn — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érintdé dontések meghozatalaban,

kérje a foglalkozasokon val6 részvétel aloli felmentését,

kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint— fiiggetlen vizsgabizottsag
eldtt adjon szdmot tudésarol,

kérje az atvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe,

valaszto és valaszthato legyen a didkképviseletbe,

a Didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba a Nkt-ben
meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat,

kérelmére, indokolt esetben szocidlis 0sztondijban,szocialis tAmogatasban részesiiljon,

amennyiben ilyen jellegli timogatasra a fedezet rendelkezésre all.
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e A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanulonak joga, hogy kiilonleges banasmaod
keretében allapotanak megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai
ellatasban részesiiljon attol kezdodden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A
kiilonleges banasmdodnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében

foglaltak szerint kell biztositani. (Nkt. 47.§. 1. pont).

e Ha a gyermek, a tanuld beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd, fejlesztd
foglalkoztatasra jogosult. A fejlesztd foglalkoztatds a nevelési tanacsadés, az 6vodai
nevelés, az iskolai nevelés €s oktatas, a kollégiumnevelés és oktatas keretében valosithatd
meg Nkt. (47§. 8. pont).

e Az iskola tanuldi a nevelés-oktatassal 6sszefliggd kozos tevékenységiik megszervezésére, a
demokraciara, kozéleti felelosségre nevelés érdekében didkkoroket hozhatnak Iétre,
amelyek létrejottét és miikodését a neveldtestiilet segiti (Nkt.. 48.§. 1. pont).

A tanul6 jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai €s a kozosség jogait (Nkt..
46.§. 7. pont).
A tanuloi jogok iskolankban torténd gyakorldsanak modjat a Hazirend részletesen a

kovetkezOkben szabalyozza.
A tanuléi jogok gyakorlasanak médja

A tanuldkat kozvetleniil érintd intézményvezetdi, neveldtestiileti dontések eldkészitd
szakaszaban az iskolavezetés kikéri a Didkdnkormanyzat (DOK) véleményét, javaslatat. Az
iskola vezetése ill. a neveldtestiilet véleményformalasi jogot biztosit a DOK-nek minden
olyan értekezleten, melynek témdja az iskolai kozélet, a tanuldi jogok és kotelességek
teljestilése.

A DOK-6t a didkok nagyobb kozdsségét érinté intézményi dontésekbe — a
didkonkormanyzatot segitd pedagogus kozvetitésével - véleményezési jogkorrel az
intézményvezetd bevonja.

A tanulok szervezett véleménynyilvanitdsanak ¢€s tajékoztatasanak foruma a
diakkozgytilés, melyet évente legalabb egy alkalommal dssze kell hivni. Megtartdsanak idejét
a tanév helyi rendje tartalmazza, Osszehivasat az iskola Didkonkormanyzat vezetdje
kezdeményezi. A diakkozgylilés nyilvanos, azon barmelyik tanuldé megteheti kozérdeki
észrevételeit, javaslatait. A napirendet a kozgyiilés rendezése elétt 15 nappal az iskola
hirdet6tablajan nyilvanossagra kell hozni. A didkgytilésen a Didkonkorményzat vezetdje
beszamol az el6z6 didkkozgytlilés oOta eltelt iddszak munkdjardl, a tanuldi jogok helyzetérdl,
érvényesiilésérol. A kozgytlésen a tanulok kérdéseket intézhetnek a Didkonkormanyzat és

az iskola vezetéséhez, kérhetik gondjaik, problémdik megoldasat. A didkkozgytilésen
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felmertiilt kérdésekre, kérésekre az intézményvezetonek 15 napon beliil irasban vagy a
jegyzékonyvben rogzitett modon valaszt kell adnia. Rendkiviili didkkozgytlés is
Osszehivhat6, ha ezt a Didkonkorméanyzat vezetdsége, vagy az intézményvezetod

kezdeményezi.

A kérdezés - érdemi vdlasz rendje

A didkok problémas iigyeikkel bizalommal fordulhatnak a szaktanarokhoz, illetve az
osztalyfonokhoz, de amennyiben sziikségesnek itélik, felkereshetik az iskola vezetését. Ha
ugy érzik, problémajuk nem nyert megnyugtatd elrendezést, a Didkdnkormanyzathoz is
fordulhatnak. Kérdésiikre legkés6bb a megkereséstdl szamitott 15 napon beliil érdemi valaszt
kell kapniuk.

A didklétszdm minimum 50%-at érintétanuloi kérdés esetén az iskolavezetés koteles az
adott ligyben kikérni a Didkonkormanyzat véleményét.

A tanulok nagyobb kozdsséget érintd irasbeli kérdését az iskolavezetés kivizsgalja, arrol
15 napon belill irasban dontést hoz. A dontésrdl és annak indoklasarol a kozdsséget irasban

értesiti.

A véleménynyilvanitas gyakorldsa

A tanulok egyéni joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt
nyilvanitsanak az iskolai ¢élet Oket érint6 valamennyi kérdésében. A didkok egyéni és csoportos
véleményliket osztalyképviseld altal a Didkonkorméanyzaton keresztiil is eljuttathatjadk az
illetékeshez. A tanulok véleménynyilvanitasi jogukat gyakorolhatjdk a Didkonkormanyzat
vezetdségének lilésein, a rendszeres partneri elégedettség-mérések (pedagogus-értékelések)

alkalmaval, és a diakkozgytiléseken.

A jogok gyakorldsdhoz sziikséges informdciokhoz valéhozzdjutds

A tanulok irdsos tajékoztatast kapnak az iskola hazirendjérdl, és annak valtozésairdl. Az
iskolai €letre €s a tanuldkra vonatkozo jogszabalyok és az iskola mitkodésének didkokat érintd
teriileteirél szol6 dokumentumok az iskola titkarsagan és az iskola honlapjan hozzaférhetok.

Ezek mellett a tanul6 az 6t illetd jogokrodl az osztalyfonokétdl, ha érintettség miatt ez nem
megoldhato, akkor az intézményvezetd helyettestdl, vagy a didkonkormanyzatot segitd

tanartol kaphat informaciot.

Jogorvoslati jog gyakorldsa

Az iskola a jogsérelmek ¢és az érdeksérelmek kezelésére belsd jogorvoslati

forumrendszert mukodtet. Ezek:
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o didkkozgytilés,

e aDOK rendszeres iilései,

e intézményvezetdi fogadoora.

Ezen talmenden az osztalyfonok koteles segiteni a tanuldt jogorvoslati joganak

gyakorlasaban.
ADOK

A Diakonkormanyzat miikodési feltételei - A diakonkormanyzat iskolai tamogatasa

Az intézmény tanévenként megadott idében és helyen biztositja a Didkdnkorményzat
zavartalan miikodésének feltételeit. A Didkdnkormdnyzat az iskola helyiségeit, berendezéseit
az intézményi SzMSz és a Hazirend hasznalati rendszabalyai szerint téritésmentesen veheti
igénybe.

Az iskola tanuldi a nevelés-oktatassal Osszefliggd kozos tevékenységiik megszervezésére, a
demokraciara, kozéleti feleldsségre nevelés érdekében diakkoroket hozhatnak 1étre, amelyek
1étrejottét és mikodését a nevelOtestiilet segiti.

A diakkorok dontési jogkort gyakorolnak a 2011, évi CXC. térvény a nemzeti
koznevelésrdl rendelkezései értelmében — a neveldtestiilet véleménye meghallgatasaval —
sajat  koOzOsségi  életik  tervezésében, szervezésében valamint tisztségviselik
megvalasztasaban €s jogosultak képviseltetni magukat a didkonkormanyzatban.

A tanulok, diakkorok a tanulok érdekeinek képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak
létre. A didkonkormanyzat munkajat e feladatra kijelolt pedagogus személy segiti, akit

a didkonkormanyzat javaslatara az intézményvezetd biz meg 6téves idStartamra.

A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:
a; az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elétt,
b; a tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt;
c; ahazirend elfogadasa elétt;

e; az adatkezelési szabalyzat elkészitéséhez, modositasahoz;

Az egy tanitds nélkiili munkanap felhaszndldsdanak szabdlyai

A Didkdnkorményzat joga, hogy a nevelGtestiilet véleményének figyelembe vételével
dontson tanévenként egy tanitas nélkiili munkanap datumardl és programjarol. A tervezetrdl a
DOK munkajat segité pedagogus értekezleten tajékoztatja a nevelGtestiiletet, és kikéri annak

véleményét.
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A tanitas nélkiili munkanap programjanak megszervezésében ¢€s lebonyolitasdban a
nevel6testiilet kozremiikodik. A tanulok e napon is hasznalhatjak az iskola azon helyiségeit,
amelyek tanitasi idoben is rendelkezésiikre allnak. A tobbi helyiség hasznélatahoz az

intézményvezeto kiilon engedélye sziikséges.

Diakkérok létrehozasa, miikédése

Az iskolaban a Pedagdgiai Programnak megfeleléen a tanulok igényeinek és
érdeklddésének megfeleld didkkorok mikodnek. Az adott tanévet megel6zo tanév végéig
barmely tanulo, sziilé (gondviseld), illetve a Didkdnkormanyzat vagy az iskolai sziildi
szervezet vezetOsége kezdeményezheti tovabbi didkkorok létrehozéasat. A javasolt didkkor
1étrehozasardl minden tanév elején — a lehetéségek figyelembe vételével — a tantargyfelosztas,
valamint az éves munkaterv elfogaddsakor a nevelGtestiilet véleményének figyelembe
vételével az iskola vezetése dont.

A didkkorok lehetnek szakkorok, onképzdé korok, énekkar, tanccsoport, miivészeti
csoportok. Didkkorok vezetdje lehet a nevelOtestiilet barmely tagja, sziilo, illetve az iskola
intézményvezetdje altal felkért nagykort személy.

A didkkorok mitkodéséi rendjérdl, feltételeirdl, idObeosztasarol az iskola vezetésével
egyeztetni kell. Mlikddéstik csak az iskola vezetésének tdmogatd hozzdjarulasaval lehetséges.

A diakkorokbe a tanulok a tanév elején jelentkezhetnek. Ebben az esetben a didkkor

tevékenységében a tanév végéig részt kell venniiik.

A kényvtarhaszndlat joga
Iskolank rendelkezik sajat konyvtarral, annak hasznalata reggel 8.00-16.00-ig lehetséges.

A konyvtar hasznalatanak rendje

A konyvtar teriiletén kulturaltan kell viselkedni, Keriilni kell a hangos beszédet, az olvasast,
tanulast zavaro tevékenységeket. Ugyelni kell a kdnyvtar rendjére és tisztasdgara. A konyveket
és egyéb dokumentumokat rendeltetésiiknek megfeleléen szabad hasznalni, vigyazni kell
épségiikre, tisztasagukra. A konyvtarbol konyvet vagy egyéb dokumentumot csak a konyvtaros
tudtaval szabad kivinni. Az elveszitett, vagy er0sen megrongalt dokumentumot az olvaso
koteles egy kifogastalan példannyal pétolni, vagy az arat megtériteni. A kdnyvtarban 1évo
szamitogépek hasznalatdra azok a szabalyok vonatkoznak, melyeket a szamitogép terem

hasznalati rendjében rogzitettiink.
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Tantdargymédositds, tantdargy-, foglalkozds- tandrvdlasztds rendje

A tanuloknak joga van valasztani az iskola pedagogiai programjaban szerepld valaszthato
tantargyak, foglalkozasok koziil, valamint, ha erre lehetdség van, megvalasztja a tantargyakat
tanitd pedagogust is. A tanulo irasban jelentkezhet a szabadon valaszthato foglalkozéasokra
(fakultaciok, szakkorok). Jelentkezésének elfogadasat kovetden a foglalkozasokon, tanorakon

valo részvétele kotelezo.

A kerettantervre €piild helyi tantervek szerinti oktatasban részesiilé tanulok szamara az iskola

intézményvezetéje minden év aprilis 15-€ig irdsban tajékoztatja a sziiloket €s a diakokat

azokrdl a tantargyakrol, amelyekbdl a mindenkori 10. évfolyam tanul6i kétszintli érettségire

valo felkészitést valaszthatnak. A tanuld majus 20-aig irasban jelentheti be a tantargy és a

felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését. A jelentkezések Osszesitése utan az

iskolavezetés junius 5-ig meghatirozza a kovetkezd tanévben induld felkészitd

foglalkozasokat. Amennyiben a tanul6 altal valasztott tantargybol vagy felkésziilési szinten

nem indul csoport, a tanul6 a valasztasat jinius 15-ig moédosithatja.

Kiskort tanulo esetén a tantargyvalasztas jogat a sziild gyakorolja. A sziilé ezt a jogat
attol az évt6l kezdddden, amelyben gyermeke a tizennegyedik életévét eléri — ha a gyermek
nem cselekvoképtelen -, gyermekével kozosen gyakorolja.

A kérelmet irasban Kell benytjtani, amelyet a tanulé sziildjének is ala kell irni.

A tantdrgyi, tanévi felmentések eljarasi szabdlyai

A felmentés feltételei

Felmentést kérhet a tanuld — a sziil6 irasbeli kérelme alapjan — az egyes tantargyak
tanulasa, ill. az orak latogatasa aldl. A kérelemrdl az iskola intézményvezetdje dont a
szaktanar vélemeénye alapjan.

Felmentést kaphat a tanul6, ha:

e a Pedagogiai Programban eldirt kovetelményeket kordbban mar teljesitette (pl. mas

iskoldban),

e ha sikeres osztalyozo vizsgat tesz az adott tantargybol.

Az egészséges tanuldkat testnevelés orarol atmeneti idore csak az iskolaorvos mentheti fel
—szakorvosi vélemény alapjan. A felmentésrdl sz616 igazolast a tanul6 koteles a testneveld

tanarnak és az iskolatitkarnak atadni.

Tantargy/tantargyak oralatogatas aloli, szakmai indokbdél (pl. felkésziilés

szakmai versenyre) kért hatarozott idére sz6l6 felmentés megadasanak feltételei:

1.) A felmentés kizardlag irasban benyujtott kérvényre, a sziil6 hozzajarulasaval adhato.
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2.) A kérelmet barmelyik érintett tanar a sajat tantargyat érintéen elutasithatja.

A felmentett tanulo beszamolasi kotelezettségének teljesitése:

A tanuld figyelemmel kiséri osztalya haladasat, irasbeli szamonkérésekre ¢és a témazaro

beszamolokra felkésziil, azokat az osztéllyal egylitt a tandr altal kijelolt idopontban megirja.

Amennyiben a kijelolt idépontban nem jelenik meg, és tivolmaradasat a Hazirendben

meghatarozott modon nem igazolja, érdemjegye elégtelen.

Vizsgdk rendje
Az intézményben lefolytathato vizsgakat és a vizsgara valo jelentkezés modjat és idejét az iskola

Pedagogiai Programja és Munkaterve tartalmazza!
A tanul6 az aldbbi tanulmanyok alatti vizsgék letételére jogosult: kiilonbozeti, osztalyozo,

javito vagy potlo vizsga.

Az osztdlyozo vizsgdk

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat

megallapitdsdhoz, ha

a. felmentették a tanorai foglalkozasokon valo részvétel aldl,

b. engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az eldirtnal rovidebb i1d0 alatt tegyen eleget,

c. a rendeletben meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és a neveldtestiilet dontése
alapjan osztalyozo vizsgat tehet, (Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és
igazolatlan mulasztasa egylittesen meghaladja a tanitasi 6rak egyharmadat és emiatt a
tanuld teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi
év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy
osztalyozovizsgat tegyen.)

d. a tanuld a félévi, év végi osztalyzatdnak megéllapitasa érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat. (R. 64.§. 2. pont)

Eldrehozott osztalyozo vizsga csak egész éves tananyagbol tehetd.

Az osztalyoz6 vizsgak idépontjai januar 10-15. (féléves), ill. junius 10-15. (éves). Vizsgara
jelentkezési hataridék december 10., (féléves), ill. aprilis 30. (éves).

Az osztalyozé vizsga letételének engedélyezését a tanuld az igazgatonak cimzett kérvényben
kérheti, amelyet a sziilonek is ald kell irnia. A kérvénynek tartalmaznia kell az osztalyoz6 vizsga
letételének indoklasat (felmentés, tartos tavollét, mulasztés,). Osztalyoz6 vizsgat 250 tanitasi

orardl vald tavolmaradas, vagy egy tantargyra vonatkozdan a tanitasi orak 30 szazalékarol

24



Rajko — Talentum AMI és Kozépiskola
HAZIREND

torténd tavolmaradds esetén kérelmezhet a tanuld, amennyiben nem osztalyozhato. Az
osztalyozd vizsga tantargyainak és az évfolyamainak kovetelményeit az iskola Pedagdgiai
Programja, illetve a Kerettanterv alapjan késziilt Helyi tanterv tartalmazza.

A vizsga pontos napjar6l a vizsgazot, illetve a sziilét minimum két héttel a vizsga el6tt
értesitjiik. A tanitasi év végén osztalyozatlan tanuld csak akkor tehet osztalyozo vizsgat, ha
aneveldtestiilet engedélyezi. Az osztalyozo vizsgat az intézményvezetd jeloli ki. A vizsgérdl
jegyzokonyv késziil. Az eredményt a torzslapba €s a bizonyitvanyba a megfeleld zaradékkal

be kell jegyezni.

Hataridok:
- ha a tanul6 a majus — juniusi érettségi vizsgaiddszakban elérehozott érettségi vizsgat
akar tenni, az osztalyozd vizsgara aprilis 10-ig lehet jelentkezni. A vizsgat aprilis 25-
30. kozott szervezziik.
- minden mas esetben junius 15-ig lehet osztalyozo vizsgara jelentkezni. A vizsgat
augusztus 25-30. kozott szervezziik.
Egyéb specialis tanuloi helyzet miatti vizsgakat az intézményvezetd ett6l eltérd
idépontban is engedélyezheti. (Pl Kiilonbozeti vizsga meghatdrozasa esetén)
Az osztalyozé vizsgara az iskolatitkarnal lehet jelentkezni irasban.
A kérvényt a sziildnek/gondviseldnek alé kell irnia.
Az osztalyoz6 vizsgara valo jelentkezés a vizsga megkezdése utdn nem vonhatd vissza.
A vizsgan szerzett osztalyzat végleges, vissza nem vonhato.
A vizsgédk évfolyamonként irdsbeli részbdl és haromtagl bizottsag eldtt letett szobeli
vizsgarészb6l allnak. Az egyes tantargyak évfolyamokra lebontott kovetelményeit a
Pedagogiai Program részét képez6 helyi tantervek tartalmazzak. A helyi tantervek az iskola

honlapjan elérhetdek.

Javitovizsga:
Javitovizsga esetére augusztus 21-t6l augusztus 29-ig terjedd iddszakot kell megjeldlni.

Javitovizsgat az a tanuld tehet, aki tanév végén — legfeljebb 3 tantargybdl — elégtelen
osztalyzatot kapott. P6tlo vizsgat tehet az igazgat6 altal meghatarozott vizsganapon az a tanuld,
aki neki fel nem réhat6 okbol tavol marad a vizsgarol.

A javitovizsga napjat az intézményvezetd hatarozza meg és a hirdet6tablajan valamint az iskola
honlapjan teszi kozzé. A javitovizsga idejérdl és a vele kapcsolatos tudnivalokrol a tanulok
sziileit értesiteni kell. Ha a tanuld a javitovizsga napjan nem jelenik meg, vagy a javitovizsgan
nem felel meg, tanulmanyait csak az osztdly megismétlésével folytathatja. A javitovizsgat

bizottsag eldtt kell megtartani, melynek elndke az igazgato, vagy megbizottja, tagjai a szaktanar
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és még egy lehetdleg azonos, vagy rokonszakos tandr. a javitovizsga eredményét a fotargy
tandra vezeti be a torzslapba és a bizonyitvanyba. A zaradékot az igazgat6 €s a fotargy tanara
irja ald, az eredményhirdetés a bizonyitvany kiosztasaval torténik. A javitovizsga nyilvanos és

nem ismételhetd meg.

A miivészeti képzéssel dsszefiiggo vizsgak:
A tanul6 munkajat — kivéve a muvészeti eloképzo tanuloit — félévkor és tanév végén

osztalyozni kell. A félévi, illetve a tanév végi osztalyzatnak a tanuld félévi illetve egész évi
munkajat, valamint a tanév végi beszamoldn/vizsgan mutatott teljesitményét kell tiikkroznie.
A miivészeti tagozatokon a félévi osztalyzatot a tanar allapitja meg az érdemjegyek és a
vizsgamiisor alapjan. Egész évi munkdja alapjan kell osztalyozni azt a tanulot, aki betegség
vagy testi sériilés miatt a vizsgan megjelenni nem tud, és tavol maradasanak okat orvosi
igazolassal bizonyitja. A tanév végi vizsgara nem bocsathatd, illetve nem osztalyozhat6 az
a tanuld, akinek a tanévben az igazolt és igazolatlan mulasztasi egyiittesen meghaladjak az
eldirt kotelezd oraszam egyharmadat, kivéve, ha a tananyagot elsajatitotta és igazgatoi
engedéllyel beszamoldt tesz. Az osztalyzatot félévkor szdmjeggyel az értesitébe és e-
naploba, év végén az e-napldba, a torzslapba és a bizonyitvanyba szomegjeloléssel és
szamjeggyel, illetve a korabban felsorolt esetekben szoveges mindsitéssel kell megjegyezni.
Ha a tanul6 valamely kotelez6 targy tanulasa aldl az igazgato irdsbeli engedélye alapjan
felmentést kapott, a felmentés tényét tanév végén a torzslapban és a bizonyitvanyban az
osztalyzat rovatban ,,fm” roviditéssel kell jelezni.

Alap és kozépfokon is a félévek zarasat un. koncert vagy eléaddsszerii vizsgak szervezésével
oldjuk meg. Ezeket a helyi viszonyokhoz igazodva a Kardcsony eldtti idészakban és az év

vége elotti 2 hétben rendezziik.

Az itt megszerzett értékeléssel a jegyek dupla sullyal keriilnek be az értékelésbe.
Alapfoku miivészetoktatdsban, akiK a 6. évfolyamot végziK, a tanév vége eldtt ,, Miivészeti
alapvizsgat” tesznek. Erre is a tanév vége elott maximum 2 héttel keriilhet sor.

A vizsgdk pontos datumdt mindenkor az adott tanév munkaterve tartalmazza.

Felsobb osztdlyba lépés:
Az alapfoku miivészeti iskola felsObb osztidlydba az a tanuld 1éphet, aki a kozvetleniil

megel6z0 osztalyt sikeresen elvégezte, arrdl bizonyitvanyt kapott és tanulmanyait nem
szakitotta meg. Felmentés vagy mas ok miatt a tanuld osztalyba tartozasa a fotargy esetében
eltérhet egymastol. Ezt a bizonyitvanyban és a torzslapon is fel kell tiintetni. A legmagasabb
miivészeti osztaly eredményesen végzett tanuld felvételi vizsga nélkiil tovabbképzd

osztalyba léphet.
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Tanulmény folytatdsa ugyanabban az osztdlyban: Az a tanuld, aki a tantervi anyagat

Onhib4jan kiviil elvégezni nem tudja, az igazgat6tol legkésobb majus 10-ig kérheti, hogy
tanulmanyait a kdvetkezd évben ugyanannak az osztalynak a tanuldjaként folytathassa. Az
igazgato a szaktanar meghallgatasa alapjan dont. Ebben az esetben a tanul6 osztdlyzatot nem
kap. A bizonyitvanyba és a torzslapba a fenti tényt be kell jegyezni. Az osztalyat folytathatja
az a tanul¢ is, akinek igazolt mulasztdsa valamely tantargybdl meghaladja az 0sszéraszam
egyharmadat. Ugyanabban az osztadlyban tanulméanyokat folytatni egy-egy tantargybdl is
lehet. Ilyenkor a tanuld a tobbi targybdl magasabb osztalyba léphet.

A tanulé egészségének, biztonsdganak védelmével kapcsolatos intézkedések

Az iskolaban foly6 balesetmegel6zd tevékenységre vonatkozo feladatok ellatdsdhoz a
Munkavédelmi Szabalyzatban, illetve az SZMSZ-ben foglaltak a mérvadok.

Az iskola tanuldinak kotelezettsége a mindennemii baleset megel6zésére valo hatarozott
torekvés. Ez az alapelv magaban foglalja mindazon magatartasi formékat, amelyek
minimalisra csokkentik vagy kizarjdk a balesetek el6fordulasat, kiilonds tekintettel a
tantermek, segédeszk6zok, hasznalati targyak, berendezési targyak normalis, rendeltetésszerti

hasznalatara (beleértve az ajtok, ablakok, folyosok, 1épcsdk hasznalatat is).

Az Aaltalanos alapelv szerint tilos mindenféle rendellenes haszndlat. Rendellenes
hasznélatnak az mindsiil, ha valaki az altaldnosan elvarhaté magatartastol eltéréen hasznal,
miikddtet barmilyen iskoldban talalhat6 targyat, eszkozt.

A pedagogus csak olyan targyakat vihet be a tanitasi és tanitason kiviili 6érdkra, melyek
veszélytelenségérol el6zéleg meggy6z0dott. Az iskola eszkozeit a tanuld az eldirasoknak és
a pedagdgus utasitasainak megfeleléen kezelje.

A tanulok kotelessége, hogy amennyiben meghibéasodott iskolai berendezést észlelnek,

ill. valamilyen meghibdsodas a tudomasukra jut, azt jelentsék az iskola iroddjan, vagy ha ez
nem lehetséges, valamelyik tanarnak.

Tlizeset, vagy mas rendkiviili esemény alkalmaval az épiiletet a menekiilé titvonalakon
el kell hagyni. Az ilyen eseményt huzamosabb ideig szaggatott csengdszd, vagy kiildonc
jelzi. A menekiilési utvonalakat mindig szabadon kell hagyni, a folyosok eltorlaszolasa,
lesziikitése tilos.

Tanuloink csak a kotelezettségeik teljesitéséhez, illetve jogaik gyakorlasahoz sziikséges
eszkozoket, targyakat, felszerelést hozhatjak magukkal az iskolaba. Ha valaki mégis olyan
targyat tart maganal, amely a tanuldi jogviszonybol szarmazo jogok és kotelezettségek
gyakorlasahoz, teljesitéséhez nem sziikséges, annak elvesztése, karosodasa esetén az iskola

anyagi feleldsséget nem vallal. Nem hozhatok az iskolaba kereskedelmi célt szolgilo
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cikkek, targyak, veszélyt hordozé eszkozok, anyagok (robband, szird, vago eszkoz,

tudatmodosito szerek).

A nevelési-oktatasi intézményben, valamint a nevelési-oktatdsi intézményen kivil a
gyermekek, tanulok részére szervezett rendezvényeke alkohol- és dohanytermékek valamint
tudatmoédositod szerek nem fogyaszthatok.

A tanulokat a tanév els6 napjan az osztalyfonokok munka- és balesetvédelmi, tiizvédelmi és
bombariadd oktatasban részesitik, amelyek rogzitése a naplokban torténik.

Munka- és balesetvédelmi oktatasban részesitik a tanulokat a munkakezdés elétt:

o az informatika tantargy els6 6rajan az informatika tanar

o fizika és kémia kisérleteket végzo tanar,

o szakmai gyakorlati tantargyat tanito tanar,

o tarsadalmi és kozhaszni munka végzése elott a feliigyeletet ellatd személy,

o kirandulasok el6tt a kirandulast szervezd személy,

o taborozasok, lizemlatogatasok el6tt az azokat szervezd személy

A szocialis és normativ kedvezmények, tamogatas elosztasanak elvei, a kérelem
elbirdlds rendje

A tanulo, képzésben résztvevo személy anyagi tamogatasa és fizetési kotelezettségei

1. Szocialis tamogatds — szocidlis osztondij

A szocidlis 0sztondij, szocidlis tdimogatas megallapitasanak €s felosztasanak elvei:

* A szocialis tdmogatas megallapitdsanak elveit a fenntart6 eldirdsai hatdrozzak meg.

A meghatarozas szempontja a tanuld hianyzéasainak szama, a tanulmanyi eredmény (szorgalom,
magatartas) €s az intézményi €letben valo részvétel aranya.

A tanulok részére biztositott szocialis 6sztondijak és tdimogatasok odaitélésérdl az osztalyfonok
¢és szakmai tanarok véleményének kikérése utan a Rajko Oktatasi és Miivészeti Alapitvany
kuratériuma dont. A szocialis 6sztondijak és tdimogatasok odaitélésénél eldnyt élvez az a tanuld,
aki hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli, egyik vagy mindkét sziildje
munkanélkiili, tovabba akit az egyik sziildje egyediil nevel, vagy akinek magatartasa példas és

tanulmanyi munkaja kiemelkedo.

* A tanul6 raszorultsadg esetén — a megfeleld dokumentumok benytjtasaval- 50%-0s

kedvezményes étkezésben részesiilhet. (kollégiumi étkezés)
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Az alapfoku miivészetoktatast illetden intézményiinkben nincs lehetoség szocidlis osztondij
igénybevételére. Iskolinkban az alapfoka miivészetoktatisban résztvevé tanulok nem

tankotelezettséget teljesitenek, tankonyvtamogatisban nem részesiilnek.

Ingyenes tankonyv

Az ingyenes tankonyvelldatast 1092/2019. (Ill. 8.) Korm. hatdrozata szabdlyoza a

teritésmentes tankonyvelldtas szabalyaival egyetemben.
A 2020/2021-es tanévtil az osszes évfolyamon téritésmentes a tankényv. Az ingyenes
tankonyvellatas érinti az also, felsé tagozatos dltalanos iskolasok és a kézépiskolasok mellett
a 13-16. szakképzési évfolyamokra jaro tanulokat is.
Igy minden tanulénk a targyakat tanité tandrok kozremiikodésével (A koznevelési és
szakképzési tankonyvjeQyzékbdl megrendelik a sziikséges tankonyveket) ingyenesen kap
tankonyvet.
Az egyéb sziikségessé valo anyagokat, elsosorban kottakat tobb féle modon biztositjuk a
kozépfoku és az alapfoku miivészeti oktatasban:
- az intézmény informatikai eszkozei segitségevel
- a tanulok sajat informatikai eszkozeivel
- digitalis uton gyakorlashoz
- megfelelo sokszorositdssal, amit a fenntarto finansziroz
Az ingyenes tankonyvek az iskola konyvtari allomanyaba keriilnek. Az ingyenes tankonyvhoz
a tanulok kdlecsonzeEs tjan jutnak. Az iskolai tankonyvkolcsonzés biztositja, hogy a kolcsonzést
igénybe venni kivané tanulok egyenld eséllyel jussanak hozza a tankdnyvekhez. Ha a tankdnyv
kolcsonzése soran a konyv a szokasos hasznalatot meghaladé mértéken tul sériil, a tankonyvet
a tanulo elveszti, megrongalja, a nagykoru tanuld, illetve a kiskort tanul6 sziildje az okozott
karért kartéritési felelosséggel tartozik. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerli hasznéalatbol
szarmazo értékcsokkenést (amortizaciot). A tankonyv elvesztése esetén a tanuld, illetve sziildje
koteles a tankOnyv beszerzési drat megtériteni. A tanulonak felrohatd ok miatt megrongalddott
tankonyvet a tanuld/sziild koteles masik tankonyv beszerzésével megtéritent, illetve a tankonyv

értekét megfizetni.

A tankonyvelldatds jogszabdlyi hdttere
A Kormany a 1265/2017. (V. 29.) Korm. hatarozata értelmében a 2017/2018. évi tanévben az

ingyenes tankonyvellatast kiterjesztette a kozépiskola 5-9. évfolyama szamara. A téritésmentes
tankonyvellatasnak a kdznevelés nappali rendszerti iskolai oktatas 10—16. évfolyamaira torténd
kiterjesztésérdl szoldo 1092/2019. (III. 8.) Korm. hatdrozat eredményeként valamennyi, a

nappali rendszerti alap- és kozépfoku iskolai oktatasban részt vevd tanuld ingyenes
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tankonyvellatasban részesiil. Ezzel az 1-16. évfolyam valamennyi tanuldja alanyi jogon
téritésmentesen kapja a tankonyveket, megsziinik a fizetés tanuldi statusz. Az allam a
tankonyvtamogatas fedezetét biztositja. Az iskoldknak a téritésmentes tankonyvellatas
biztositasara a tartdés tankonyvek rendszere all rendelkezésre. Az allamilag ingyenes
tankonyvek tartdos tankonyvként kezelendok, tehat azokat az iskolai konyvtari alloméany
nyilvantartasaba kell venni. Az ilyen mddon igénybe vett tankonyveket az utolsé tanitasi napon
a tanulok kotelesek visszaszolgaltatni az iskola konyvtaranak. Ez aldl valamennyi évfolyamon

kivételt képeznek a munkafiizetek és a munkatankdnyvek.

Téritési dij, tandij

Az iskolai tandij, téritési dij szedésére a Szakképzésrdl sz616 2019.évi LXXX. térvény 3.§-a
(2) pontja és a szakképzésrdl sz616 térvény végrehajtasarol szolo 12/2020.(11.7.)
Kormanyrendelet 4§-a, tovabba a Rajkd-Oktatasi és Miivészeti Alapitvany Tandij és téritési dij
megallapitdsanak szabalyzata az iranyadodak.

a.) Téritési dijat kell fizetnie a tanulonak, a képzésben résztvevd személynek:

* a képzésben résztvevd személynek a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatti
évfolyamismétlésért,

* az érettségi bizonyitvany megszerzését kovetd érettségi vizsgakért, valamint a

bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen vizsga masodik vagy tovabbi javitd-potlo
vizsgéjaért.

b.) Tandijat kell fizetni a tanulonak, a képzésben résztvevd személynek

* a szakmai oktatashoz nem kapcsolddo képzésekért,

* tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam megismétléséért

c.) A téritési dij, tandij 0sszege, a befizetés modja:

* a téritési dij és a tandij Gsszegét a fenntartd allapitja meg,

* a tandijat és az oktatassal kapcsolatos téritési dijat a befizetés hataridejét betartva

kell befizetni az iskola pénztaraba. Indokolt esetben az igazgat6é engedélyezheti

a fenntartd egyetértését kovetden a tobb részletben torténd befizetést is.

* ha a befizetés utan meriil fel mentességre, dijcsokkentésre vonatkozo

koriilmény, akkor a sziilo/ tanulo kérelmére a fenntarto dont a visszafizetésrol.

(A dijak megallapitasarol a ,, téritési és tandijfizetési szabalyzatunk” rendelkezik. Ez a

szabalyzat minden tanév eldott feliilvizsgalatra keriil.)

Alapfoku Miivészeti Oktatasban

A téritési dij, tandij megallapitasanak jogszabalyi alapja, elvei:
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1. Az alapfokt miivészetoktatasi intézményekben fizetendo téritési dij, tandij megallapitasat és
beszedését az alabbi jogszabalyok hatdrozzak meg:

-2011. évi CXC tv. 16§

-20/2012 (VIL31) korm. rendelet 18§ (1-3)

- 229/2012 (VIII.28.) korm rendelet a koznevelési torvény végrehajtasarol,

A Rajké Oktatasi és Miivészeti Alapitvany Kuratoriuma ez alapjan hatarozatba foglalva

allapitja meg a tanév megkezdéséig a dijak mértékét.

2. A téritési és tandijak befizetése tanévente két alkalommal torténik: szeptember 15-ig és
februar 28-ig.
A meghatarozott dijakat AMI esetén minden félév elején kell befizetni az intézmény fele. A

Kozépfoku oktatasnal és az Alapfok esetén - kérelemre - a dijak tobb részletben is fizethetok,

negyedévente, havonta. (ilyen esetben a negyedév vagy az aktuadlis honap 15-ig kell fizetni!)

A tanuloi jogviszony egy tanévre létestil.

Téritési dij visszafizetése

A keletkezett jogviszony megsziintetése — tanév kozben — nem vonja maga utan a befizetett
téritési dij, tandij visszafizetésének lehetdségét, az adott félévre a téritési dij, tandij fizetési
kotelezettség fennall.

Téves befizetések esetén a befizetett oOsszeget visszafizetjiik a sziilonek visszautalds
formajaban.

A tanul6 vagy a sziild (kiskoru tanul6 esetén) nyilatkozatot kdteles tenni, hogy hany alapfoku
miivészetoktatdsi intézményben vesz igénybe szolgéltatast. Meg kell jeldlnie, mely
intézményben veszi igénybe téritési dij fizetése mellett az oktatast.

Az intézmény gazdasagi ligyintézdje a téritési dij €s tandij megallapitasaval és megfizetésével

kapcsolatos adatokrol nyilvantartast vezet.

Mértéke:

Teritési dij Székhely: 6 és 18 éves kor kiozott, igazolt tanuloi jogviszony esetén

targy félevi dij
hangszeres fotargy 16.000 Ft
csoportos zenei fotargy 16.000 Ft
tanc 16.000 Ft
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Téritési dij fizetési kotelezettség
Alapfoku tanulok esetében
Kihelyezett tagozaton (Vac, Kismaros, Szddliget)
6 és 18 éves kor kozott, igazolt tanuldi jogviszony esetén

targy féleévi dij
hangszeres fotargy 16.000 Ft
csoportos zenei fotargy 16.000 Ft
tanc 16.000 Ft

Tandij fizetési kotelezettség
Alapfoku tanulok esetében
Székhely Iskolaban és Kihelyezett tagozaton (Vic, Kismaros, Szodliget)
6 és 18 éves kor kozott, igazolt tanuloi jogviszony esetén

targy félevi dij
hangszeres fétargy 27.500 Ft
csoportos zenei fotargy 27.500 Ft
tanc 27.500 Ft

A tobbi kihelyezett tagozaton a téritési dij és tandij fizetési kotelezettség mértéke mindig a
tanul6 1étszam alapjan keriil meghatarozasra, amely tanévenként eltérd, de a legtobb helyen a

téritési dij: 1.000 Ft / félév-; 3.000 Ft / félév; tandij 2.000 Ft / félév-; 6.000 Ft / félév lehet.

A miivészeti vizsgakkal kapcsolatos téritési dij €s tandij fizetési kotelezettségnek egy 6sszegben
kell eleget tenni.

Vizsgat csak a befizetés igazoldsaval lehet megkezdeni.

A téritési dijat vagy tandijat az iskola hdzi pénztaraba vagy az intézmény bankszamlajara

kell befizetni.

Mentesség

Téritési dij fizetése aldl mentesiilnek a Hatranyos Helyzetli, vagy Halmozottan Hétranyos
Helyzetii tanuldk, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, valamint a sajatos

nevelési igényl tanulok. A mentesség jogalapjat minden esetben igazolni kell.
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A két tanszakon tanulokat mentesség csak az els6 szak esetén illeti meg, a masodik tanszakon

tandijat kotelesek fizetni.

6. A tudasszint ellenorzésének formai

Az iskolai irdasbeli ellendrzések formadi, rendje, korlatai

A tanul6 irésbeli ellendrzésének formai a kovetkezok:

e témazar6 dolgozat: a tantervben meghatarozott témakorok végén iratott, egy teljes
tantervi téma szamonkérésére szolgald, altalaban egy, de minimum max2 Osszevont
tanorat kitoltd irasbeli ellenérzési forma. A témazard dolgozatban szerepld
feladattipusok aranyai megfelelnek a tananyag és a tantervi kovetelmények belsd
aranyainak;

e cgyéb dolgozat: egy tantervi téma valamely részének szamonkérésére szolgalo, irasbeli

ellendrzési forma.

A témazar6 dolgozat iratdsanak rendje és korlatai a kovetkezok:

e témazar6 dolgozat iratdsat a szaktanar legkésébb egy héttel a dolgozatiras el6tt
bejelenti és a dolgozatokat 15 munkanapon beliil kijavitja;

e cgy osztalyon beliili tanulocsoporttal egy napon kettdnél, egy héten négynél tobb
témazard dolgozatot nem iratunk;

e a szaktanar egy tantargybol nem irat (ijabb témazar6 dolgozatot mindaddig, amig az
el6z6 dolgozatot kijavitva ki nem adta a tanuloknak;

e ha a tanuld hianyzik a témazard dolgozat irdsakor, a szaktanar a dolgozat megiratasat
késobbi iddpontban potoltatja.

A ropdolgozatot, szodolgozatot, orai feletetést nem kell elore bejelentenie a tanarnak.

A dolgozatok értékelése:

e minden irdsbeli dolgozat értékelése egy tantargyi érdemjeggyel torténik, de magyarbodl az
értekezo jellegli dolgozatra adhaté irodalom és nyelvtan érdemjegy is;

e az érdemjegyek megallapitasa a tantargyanként kialakult gyakorlatnak, a Pedagogiai
Programban rogzitetteknek megfelelden torténik;

e a tanulokkal ismertetni kell az értékelés szempontjait, a ponthatarokat, ill. szédzalékos

aranyokat, melyeket az iskola Pedagodgiai Programja rogzit.

A szébeli feleltetés rendje és korlatai:

e a kotelezd szobeli feladatbol a szaktanar a tanuldt a kdvetkezd tandrdn beszdmoltathatja,

teljesitményét érdemjeggyel értékelheti;
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e aszobeli feleltetés ideje nem haladhatja meg tanulonként a 10 percet, emelt szintii
érettségire valo felkészitésnél a 20 percet;

e aszobeli feleltetés soran a témakorbol ismétlo kérdés adhato;

e atanuld a tobb napos hianyzasat kovetd tanora elején kérheti a szobeli szamonkérés
aloli felmentését, heti egy vagy két ords tantargy esetén egy, heti harom vagy annal
tobb oOras tantargy esetén legfeljebb kettd tandran.

Ha a tanuld nem hidnyzott az el6z6 oran, felelés aldl felmentést csak a sziilo irasos,
ellendrzébe bejegyzett kérésével kérhet. Ez a felmentés az irdsbeli szamonkérés formaira is

vonatkozik.

y s

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irdsbeli és szobeli feladatok meghatdrozdasanak
elvei és korlatai, értékelése

Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok ("hazi feladatok") a tandran
feldolgozott ismeretek -elsajatitasat, alkalmazasuk gyakorldsat, az irasbeli és szobeli
beszamoltatasok el6készitését szolgaljak, hazi dolgozat esetén az irasbeli beszamoltatast

helyettesitik.

A hazi feladat adasanak céljai:

e (jra feldolgozni, elmélyiteni, rogziteni az 6ran tanultakat;

e készségszintig gyakorolni a tanult algoritmusokat;

e 0nalld kutatdmunkat végezni valamely témaban;

e alkotomunkat végezni valamely témaban.

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok elvégzése kotelezd, kivéve,

ha a szaktanar a feladatot kifejezetten szorgalmi hazi feladatként adja ki. A kotelez6 irdsbeli
és szobeli feladatbol a szaktanar a tanuldét a kovetkezé tanoran beszamoltathatja,

teljesitményét érdemjeggyel értékelheti.

A hazi feladat adasanak elve

Csak olyan feladat adhato kotelezd jelleggel, amely az o6ran elhangzott tananyag alapjan
elvégezhetd. (Ha ez a csoport heterogén tudasszintje miatt nem lehetséges, akkor a hazi
feladatnak mindig legyen olyan része, amelynek elvégzésére, elkészitésére, megtanulasara

mindenki képes.)

A hazi feladat ellenorzése és értékelése

A szaktanarok az irasbeli hazi feladatokat a tandran a didkokkal kozosen ellenorzik, és

a hibas megoldasokat kijavitjak.
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Az el nem készitett, illetve hibas hazi feladat értékelésekor kiilonbséget kell tenni a

mulasztas okai szerint:

e nem biintetjiik a tanuldt, ha a hiba a feladat, vagy az annak alapjaul szolgalé anyag

nem értésébol fakad;

e meg kell adni a tanulonak a hazi feladat potlasanak lehetdségét, ha 6nhibajan kiviil
(pl. igazolt betegség) mulasztotta azt el;

e ahazi feladat elvégzésének hanyagsagbol torténd elmulasztasat pedagogiai eszkozokkel

¢s modszerekkel lehet €s kell biintetni.

Az 06nallo kutatomunkat, a kotelezd tananyagon kiviili ismereteket kivané feladatok
elvégzését — a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell.

Tanitési sziinet idejére legfeljebb annyi kotelezé héazi feladat adhat6d, amennyi egyik
orarol a masikra szokdsos.

A nagyobb elmélyiilést, tobb id6t igényld feladatok kitlizésekor (konyvtari vagy
internetes kutatomunka, képzomiivészeti alkotas, forraselemzés) az elkészités hataridejét
kiilonds gonddal, a tanulok egyéb kotelezettségeire tekintettel kell megallapitani.

A tantervi anyagot meghaladd mennyiségli vagy mélységli ismeretet kivano
feladatokat (pl. versenyfeladatokat) csak annak a didknak lehet eldirni, aki a versenyzést,

illetve az 6nall6 kutatd vagy mas jellegli alkotomunkat onként vallalta.

A hazi dolgozat értékelése

A hazi dolgozatot a szaktanar érdemjeggyel értékelheti. Elégtelen érdemjegyet kap az a
tanulo, aki a hazi dolgozatat hataridére nem adja le a szaktandrnak, ¢és ha a késedelmét a
Hazirendben meghatarozott médon nem igazolja. Igazolt hidnyzasaira hivatkozva a tanul6 a

szaktanartdl kérheti a beadasi hataridé modositasat.

A hazi dolgozatok iratasanak rendje és korlatai
e a hazi dolgozat témajat a szaktanar a tandran legalabb egyhetes beadasi hataridével adja ki
® a beadasi hatarido lejartat kovetd 15 munkanapon beliil a szaktanar a hazi dolgozatokat

kijavitja és kiadja a tanuloknak.

7. A tanulok tudasszintjének, magatartasanak, illetve szorgalmanak
osztalyzattal torténo értékelése

A tanulé tuddsszintjének osztdlyzattal térténd értékelése

A félévi, ill. év végi osztalyzatot a szaktandrok dontik el a félév ill. a tanév soran

megszerzett érdemjegyekbdl. Ennek meghatarozasdhoz félévenként, tantdrgyanként,
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legalabb az adott tantargy heti 6raszdmanal eggyel tobb jegy, illetve a témazard dolgozatok
jegyei sziikségesek. Az év végi osztalyzat a tanuld egész éves teljesitményét értékeli.

Az osztalyzat megallapitasa a szaktanar dontése alapjan torténik, az atlag és az orai
munka figyelembe vételével.

A témazaro6 dolgozat a jegyek kialakitasakor legfeljebb kétszeres sullyal szamithat.

A tanul6 magatartasa, szorgalma értékelésének és minésitésének kovetelményei, formai
Az osztalyfonok az altala Osszegyiijtott informaciok alapjan a félévi, illetve az év végi
osztalyozo6 értekezleten javaslatot tesz az egyes tanulok mindsitési fokozatara. A mindsitéseket
az osztalyfénok megvitatja az osztalykozosséggel, a mindsitések kialakitdsdban tdmaszkodik
az osztdlyban tanitd tanarok véleményére. A végleges mindsités a neveldtestiilet dontése

alapjan az osztalyozé konferencian alakul Ki.

Magatartas

A tanulo magatartasat félévkor és tanév végén példas, jo, valtozo, rossz osztalyzatok
valamelyikével mindsitjiik.

Példas

A tanulmanyi kotelezettségének képességei szerint eleget tesz, az iskola hdzirendjének
¢és egy¢b szabalyzatainak rendelkezéseit, el6irasait kovetkezetesen megtartja.

Viselkedése példaértéekii, fegyelmezett, kulturalt, segitokész.

Diaktérsai, sziilei, tanérai, az iskola felnétt dolgozoéi irant tiszteletet tantsit.

Tevékenyen részt vallal a kozosségi feladatok végrehajtdsaban, vagy szamottevo
tanulmanyi, kulturalis, illetve sporteredménnyel gazdagitja az iskola hirnevét.

Nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje a tanév soran.

Jo

A fenti kovetelményeknek kisebb hidnyossagok, illetve kifogasok mellett felel

meg. Nincs egynél tobb osztalyfonoki vagy szaktanari figyelmeztetése.

Nincs osztalyfonoki figyelmeztetésnél magasabb foku biintetése.

Viltozo

Viselkedése ellen tobb panasz meriil fel, a tandrdn és azon kiviil gyakran
fegyelmezetlen, tiszteletlen tandraival, az iskola dolgozoival.

Tanulmanyi kotelezettségét tobbszor elmulasztja. Tobb figyelmeztetése, intdje van.

Rossz
Viselkedése miatt gyakori vagy sulyos kifogas meriilt fel, goromba, agressziv tanaraival,

tarsaival.
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Intézményvezetdi megrovasa vagy tantestiileti biintetése van. Hatréltatja a kozosség

fejlodését, a kozvagyont szandékosan rongélja.

Szorgalom
A szorgalom mindsitése az egyéni képességeket is mérlegelve fejezi Ki a tanulmanyi
munkahoz valo viszonyt, a kitelességtudatot, a rendszerességet, a pontossagot. A szorgalmat

félévkor és tanév végén a példas, jo, valtozo, hanyag érdemjegyekkel mindsitjiik.

Példas

Aki erejéhez, képességeihez mérten pontosan, alaposan, torekvOen, kotelességtudattal és
egyenletes szinvonalon végzi a munkajat.

Jo

Akinek munkdjat kisebb lazasagok egyenetlenségek ellenére altaldban a kotelességtudat,
rendszeresség jellemzi.

Valtozo

Akinek a tanoérdkra valo felkésziilése rendszertelen, tanulmanyi munkéja hullamzo.

Aki képességei alatt teljesit, vagy aki valamelyik tantargybol elégtelen mindsitést

kap.

Hanyag

Aki kotelezettségeinek kovetkezetesen nem tesz eleget, érdektelenség, k6zony jellemzi,

vagy egynél tobb targybdl elégtelen mindsitést kap.

A tanulok jutalmazasanak formai, rendje
A tanuldk kiemelkedd tanulméanyi elOmeneteliikért, példamutatd magatartasukeért,

kozosségi munkdjukért, illetve valamennyi kimagaslo tevékenységiikért részesiilhetnek

egyéni, vagy csoportos jutalomban.

Dicséret

Formaja lehet szaktanari, osztalyfonoki, intézményvezetdi, neveldtestiileti.

Konyv és/vagy oklevél

Kiemelkedd versenyeredményért, kitlind bizonyitvanyért, valamint példamutatd kozosségi
munkaért az osztalyban tanito tantestiilet, vagy a szaktanar véleménye alapjan a tanév végén
keriil kiosztasra. A versenyeken kivalo eredményt elért, valamint az iskolai szinten kiemelkedd
kozosségi munkat végzd tanulok a kovetkezd tanév évnyitd iinnepélyén, illetve a

tizenkettedikes diakok a ballagasi iinnepélyt megel6z6 utolso osztalyfonoki 6ran veszik at.
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Ev zenésze, Ev tancosa Dij
A dijat minden évben kettd, els6 sorban végzds 12. osztalyos tanuld kaphatja meg, aki a
legjobb eredményt érte el szakmai, gyakorlati tantdrgyakbol a kozépiskolai tanulmanyai

soran, emellett tehetségét és szorgalmat zenei €s tancverseny eredmények is tanusitjak.

A tanuldk fegyelmezésének elvei és formai

Az a tanul9, aki a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos Kotelességeit szandékosan vagy
gondatlanul megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben részesiil. A

tanuloval szemben a kovetkez6 fegyelmezo intézkedések hozhatok.

A) A biintetés lehet:

1. Irasbeli figyelmeztetés, intd, rovo
a) a szaktanar,
b) az osztalyfénok,
C) azintézményvezetd részérol.

2. Stulyosabb esetben fegyelmi biintetés, melynek tipusai:
a) szigoru intézményvezeté megrovas,
b) nevelGtestiileti megrovas
c) kedvezmények megvonasa,
d) athelyezés masik osztalyba, vagy iskolaba,

nem tankételes tanulo esetén
e) eltiltas a tanév folytatasatol,

f)  kizaras az iskolabol.

B) A Hazirendbe iitk6zo kotelesség szegések, ill. fegyelmi vétségek:
Igazolatlan tdvolmaradas kotelezd €s valasztott foglalkozasokrol.
Tanulmanyi munka stlyos elhanyagolasa.

Sajat és masok testi épségének szandékos veszélyeztetése.

A o np e

Az iskola létesitményeinek nem rendeltetésszerii hasznalatdbodl eredd
a) gondatlan, vagy
b) szandékos karokozas.

Személyi tulajdon elleni vétségek.

Masok jogainak, vagy emberi méltésaganak sulyos megsértése.

A tanari munka akadalyozésa.

Szaktermek engedély nélkiili, vagy eldirasoktol eltérd hasznalata.

© 0 N o O

Hianyzasok igazolasanak elmulasztasa.
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10. Az épiilet engedély nélkiili elhagyasa tanitasi idében.

11. Igazolatlan tavolmaradas tanitas nélkiili munkanapon, iinnepségek programjarol.

12. lgazolatlan tavolmaradas iskolan kiviili programokrol.

13. Dohanyzas az iskola épiiletében, vagy iskolai rendezvényen.

14. Alkohol fogyasztasa tanitasi idében, illetve az iskola épiiletében, az iskolai
rendezvényeken.

15. Kabitdszer birtoklasa, fogyasztasa €s terjesztése.

16. Az iskolai munka akadalyozasa.

17. A tanar engedélye nélkiil mobiltelefon vagy barmilyen telekommunikécios eszkoz
ora alatti hasznalata.

C) Hataskorok és kiszabhato biintetések az egyes vétségek (el6z6 pont) esetén
1. Biintetések a
a) szaktanar hataskorében: 2-es, 7-es, 8-as; 16-0s,17-es pont
biintetés: irasbeli figyelmeztetd, intd vagy rovo
b) osztalyfonok hataskorében: 1-es, 3-as, 4)a., 6-0s; 9-es, 10-es, 11-es, 12-
es, 13-as, 14-es, 16-0s, 17-es pont
biintetés: irasbeli osztalyfondki figyelmeztetés, intd vagy rovo
C) intézményvezetd hataskorében: 5-6s, 6-0s, 4.)b, 13-as, 14-es, 15-6s, 16-0s, 17-es
blintetés: intézményvezetdi figyelmeztetés, intd vagy rovod
2. Fegyelmi biintetés
a) azintézményvezetd hataskorében: 4) b., 6-0s, 15-0s
b) nevel6testiilet hataskorében: 5-6s, 15-6s
Tobbszor ismétlodo vagy kiilondsen sulyos vétség esetén a biintetés magasabb hataskorbe
kertil, és stilyosbodik.
A fegyelmi vétségeknek hatdsa van a félévi ill. év végi magatartds vagy szorgalom
osztalyzatokra.

A fegyelmi vétségeket és a kiszabott biintetéseket a naploban dokumentélni kell.

8. A biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatialya ald nem tartozo, pedagégus vagy a
koznevelési intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyuld, a koznevelési
intézménnyel jogviszonyban allé tanulé részérol elkovetett kozosségellenes,: vagy
azzal fenyeget6 cselekmények megelozésének, kivizsgalasanak, elbiralasanak elvei
és az alkalmazando intézkedések

e Ha a tanulo az iskola pedagogusa vagy mas alkalmazottja ellen iranyulo

kozosségellenes cselekményt kovet el, vagy azzal fenyegetédzik;
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e Ha az iskolai, kozosségi egyiittélés szabalyaival alapvetéen ellentétes magatartast
tanusit, amely sérti az iskola helyi normdit és a nevelési-oktatdsi folyamatban
résztvevo tanulok és pedagogusok alapveto érdekeit;,
e Ha a tanulo altal elkovetett kozosségellenes magatartdas vagy az azzal tortéeno
fenyegetés biintetdjogi felelosseg hatalya ala tartozik,
a sziikséges hatosagi bejelentést haladéktalanul be kell nyujtani.

Ha a kozosségellenes magatartas fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik, a fegyelmi eljardst
a tudomdsszerzéstol szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani. Ha a kozdsségellenes
magatartas vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindsiil szabdlysértésnek vagy
biincselekménynek, akkor az intézmény igazgatdja a cselekményrdl szolo tudomasszerzéstol
Szamitott 6t napon beliil vizsgalatot kezdeményez a kézosségellenes magatartast vagy az azzal
torténd fenyegetést vélhetoen megvalosito tanulo ellen, amelybe bevonja a tanulo sziileit.

A vizsgalat lefolytatasara az intézmény igazgatdja haromfos bizottsdagot hoz létre, amelyet
maga vezet. A vizsgalat alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy cselekedetével a tanulo
megvalositotta-e a kozosségellenes magatartdast vagy az azzal torténd fenyegetést.

A vizsgdlatban a bizottsagnak meg kell dllapitania, hogy az elkovetett cselekmény
biintetdjogi vagy fegyelmi eljards hatalya alad tartozik-e vagy sem. Az elbirdlaskor figyelembe
kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az iskolakozosség vagy
osztalykozosség miikodeését, az iskolai neveld-oktato munka nyugodt folytatasanak feltételeit,
milyen tanuldi, pedagogusi, munkavallaloi kérre jelent fenyegetést, milyen mértékben all
szemben a szokdsos tarsadalmi, iskolai kommunikacios eljardsokkal, valamint a helyi
szokasrenddel.

A vizsgadlatnak és az alkalmazando intézkedéseknek a tovabbi hasonlo cselekedetek
megelozését, valamint a kozosségellenes magatartdast megvalosito tanulo elszigetelését az

iskolai kézvelemény elitélé motivaciojat kell szolgalniuk.

9. A foglalkozasrol torténé tavolmaradassal kapcsolatos kérdések

Tavolmaraddsok engedélyezése, a hianyzdsok igazolds

Az elére nem lathaté események (betegség, kozlekedési nehézségek stb.) kivételével a
tanulé csak elézetes engedéllyel maradhat tavol az iskolai foglalkozasokrol. Harom
napnal nem hosszabb tavolmaradéasra az osztalyfonok, hosszabb idére - az osztalyfonok
tdmogato nyilatkozataval - az intézményvezetd adhat engedélyt.

A miivészeti tevékenységgel kapcsolatos, mas szervezetben, vagy eldre szervezett fellépési,

tovabbképzési lehetdséggel valo €lést az iskola igazgtojanak legalabb az esemény aktualis
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idépontja el6tt 1 héttel irasban (e-mailban) kell engedélyeztetni. A hivatalos kikér6t (mas
szervezet altali, mlivészeti vezeto stb..) is legalabb 10 nappal az esemény el6tt irasban (e-
mailban) kérvényezni kell az iskola igazgat6jatol! Az ilyen tavollétek csak akkor igazoltak,
ha ez megtortént, ha nem, akkor igazolatlan hidnyzasnak mindsiil!
Az ilyen tavollétet igénybevd tanulonak tudomasul kell vennie, hogy azon tanorak
foglalkozasok anyagat sajat maguknak potolniuk kell, ha szdmonkérésiik marad el e miatt,

akkor utolag a tanarral egyeztetve beszamolniuk kell!

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51§ - (a mulasztasok és azok igazolasarol)

(1) A beteg gyermek, tanuld az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a
nevelési-oktatasi intézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek, a tanuld beteg,
gondoskodik a tobbi gyermektdl, tanuldtol valod elkiilonitésérdl, és kiskoru gyermek, tanuld
esetén a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek, a tanul6 sziileit. Azt, hogy a gyermek,
a tanuld ismét egészséges és latogathatja a nevelési-OKtatasi intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is. Ha a kollégiumban lako tanul6 hazautaztatdsa nem
oldhat6o meg, az egészséges tanuloktol el kell kiiloniteni.

(2) Ha a gyermek a foglalkozasrol, a tanuld a tanitasi orarol és egyéb foglalkozasrol,
valamint a kollégiumi foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanulo - gyermek, kiskoru tanulé esetén a sziild irdsbeli kérelmére - a
hazirendben meghatdarozottak szerint engedélyt kapott tavolmaradasra,

b) a gyermek, a tanulé beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

C) a gyermek, a tanulé hatosdagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségeének eleget tenni,

Az eldzetes engedély nélkiili mulasztast igazolni a hianyzast kovetd osztalyfénoki oran,
illetve egy héten beliil kell az osztalyfénoknél orvosi illetve hatosagi igazoldssal. Alapos
indok esetén a sziil6 kizarolag a mulasztas napjan adhat igazolast az 0sztalyfonoknek.

Szakrendelésre tanuldink lehetdleg tanitasi idon kiviil menjenek! Tanitasi id6 alatt az iskola

épiletét engedély nélkiil elhagyni nem szabad.

Ha ez mégis sziikségessé valik, akkor ezt irasos sziildi/tanuldi kérésre a szaktanarok,

vagy az iskolavezetés engedélyezheti.

Az igazolatlan hianyzdsok

Az igazolatlan mulasztas, az iskolabdl tanitasi id6 alatti engedély nélkiili tavozas egyben
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fegyelmi vétség is.

Az igazolatlan hianyzasokért a kovetkezofegyelmi biintetések jarnak:

e igazolatlan ora osztalyfonoki figyelmeztetés
= 5igazolatlan ora osztalyfonoki intés
» 7 igazolatlan 6ra osztalyfonoki megrovas
* Oigazolatlan 6ra intézményvezetdi intés
= 12 igazolatlan 6ra intézményvezetdi megrovas szoban ¢s irasban
= 20 igazolatlan ora nevel6testiileti megrovas
= 25 igazolatlan ora fegyelmi eljaras
» tovabbi igazolatlan ora (29 6raig) egyéni elbiralas szerinti fegyelmi

kovetkezményekkel jar

A késések

A tanar az d6rara késve érkezoket beengedi, az e-napldoba a késés tényét bejegyzi. A késést
az osztalyfénoknél igazolni kell! A késések idejét dssze kell adnia. Amennyiben az id6 eléri a
tanorai foglalkozas iddtartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil.

Az elkés6 tanulod nem zéarhato6 ki a tandrardl, foglalkozasrol.

10. A tanulog felvétele, tanuléi jogviszony keletkezése illetve
megsziinése

A tanul6 (magantanulo) az iskolaval tanuléi jogviszonyban all. A tanul6i jogviszony felvétel
vagy atvétel Gtjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrol
vagy atvételrél az iskola igazgatdja dont az alabb meghatarozottak alapjan.

Az iskola meghatarozhatja a tanuloi jogviszony Iétesitésének tanulmanyi feltételeit (a
tovabbiakban: felvételi kovetelmények). Az iskola a felvételi kovetelményeket a felvételi
tajékoztatoban, a tanév rendjében meghatarozott idoben kdteles nyilvanossagra hozni.

Az iskola felvételi vizsgat tart, a felvételi vizsgat az iskola pedagdgusaibodl allo bizottsag
elott kell letenni. A bizottsag tagjait az igazgatd bizza meg. Felvételi vizsga a tanév rendjében
meghatarozott korben és modon szervezhetd.

A tanul6i jogviszony a beiratas napjan jon létre. A tanuld a tanul6i jogviszonyon alapuld
jogait az eldbbi idéponttol kezdve gyakorolhatja.

Az iskolaba a tankételes tanulokat a kilencedik évfolyamra a tanév rendjét megallapito
rendelete szerint kell beiratni. A beiratkozasra meghatarozott idét a helyben szokasos modon
kozz¢é kell tenni.

Az iskolaba felvett vagy atvett tanulok osztalyba vagy csoportba valé beosztasarol — a

szakmai munkak6zosség, annak hianyaban a nevel6testiilet véleményének kikérésével — az
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A rangsorolds soran az azonos dsszesitett eredményt eléré tanulok kozil elényben kell
részesiteni a HHH-s tanulét. (20/2012. EMMI 40.§ 83. bekezdés).
Az intézmény olyan szakképesités megszerzésére készit fel, amelyhez egészségiigyi
kovetelményeknek, palyaalkalmassagi kovetelményeknek kell megfelelni, felvételnél,
atvételnél, illetdleg a tovabbhaladéasnal az egészségiigyi €s a palyaalkalmassagra vonatkozo
szakvéleményt figyelembe kell venni.
A palyaalkalmassagi kovetelményeket és a szakmai alkalmassagi vizsga kovetelményeit a
felvételi tajékoztatoban nyilvanossagra kell hozni.
A szakképzésben valdo részvételre, a szakképzésre vonatkoz6 jogszabdly tovabbi

feltételeket allapithat meg.

A tanuldi joqviszony megsziinése

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol rendelkezései az iranyadok. Megsziinik a

tanuloi jogviszony, ha

a tanulot masik iskola atvette, az atvétel napjan

- szakkozépiskolai tanulmanyok esetén az utolsé kozépiskolai évfolyam elvégzését kdvetd
elsd érettségi  vizsgaidGszak utolsd napjan, ha a tanuldé a szakképzésben nem kivan
vizsgat tenni vagy a tovabb tanulashoz sziikséges feltételek hianyaban, nem tanulhat
tovabb;

- atanul6 tanulményainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt és az iskolaban nem
folyik masik megfeleld szakképzés vagy a tanuld, nem kivan tovabbtanulni vagy a
feltételek hianyaban, nem tanulhat tovabb;

- a tankotelezettség megsziinése utan, ha a sziilé a tanuld egyetértésével, nagykort tanuld
esetén, a tanulo irasban bejelenti, hogy kimarad, a bejelentés tudomasulvételének napjan;

- atanuld tanulodi jogviszonyat — a tankoteles tanulo kivételével - fizetési hatralék miatt az
igazgatd, a szild, nagykori tanuld esetén a tanuldo eredménytelen felszolitdsa és a
tanuld szocialis helyzetének vizsgalata utan (kivéve, ha a tanuld hatranyos helyzetii)
megsziinteti, a megsziintetés targyaban hozott dontés jogerére emelkedésének napjan;

- az iskola kételezo foglalkozasairdl a jogszabalyban meghatarozott idonél igazolatlanul

tobbet mulasztott — a tankoteles tanulo kivételével;

- akizaras az iskolabol fegyelmi hatarozat jogerére emelkedésének napjan;
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11. Gyermek és - ifjusagvédelem
(A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat a mindenkori gyermek és- ifjiisagvédelmi
felelos latja el.)
A gyermek- és ifjusagvédelmi felelds feladata:

e tajékoztatja a didkokat, hogy probléma esetén milyen gyermekvédelmi feladatot,
ellato intézményt kereshetnek fel az iskolan kiviil;

e aveszélyeztet okok feltarasa érdekében sziikség esetén csaladlatogatason vesz részt;

e kezdeményezi, hogy az igazgatd értesitse a gyermekjoléti szolgalatot veszélyeztetd
tényez0 esetén;

o felmérést készit a szocidlisan raszorult tanuldkrél, illetve kimutatast készit arrdl,
hogy hany tanulo, milyen Gsszegii tamogatast igényel (tankOnyvtamogatas, étkezés
tamogatasa), valamint az igazolasok begytjtése, Ki miért részesiil tamogatasban,
illetve ingyenes tankonyvellatasban. A felmérés eredményét  kozli az

osztalyfonokokkel, valamint a tankonyvfeleléssel.

12. Az iskola tajékoztatasi kotelezettsége, sziillok tajékozodasi
lehetdségei

Az iskolara a sziilok rabizzak gyermekiiket, akivel kapcsolatban minden informéciora
jogosultak (kivéve, ha az masok jogait korlatozna, sértené). A Nemzeti koznevelésrél szolo
2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 46. §-anak (6) bekezdés g) pontja szerint a
tanulo joga kiilonosen, hogy tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté
kérdésekrol. Tekintettel arra, hogy a nevelési-oktatasi intézményekben jobbara kiskora
gyermekek jarnak, ez a jogosultsag a sziil6i jogok kozott is megjelenik. Az Nkt. 72. § (5)
bekezdése szerint a sziil6 joga kiilondsen, hogy

1. b) gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérél rendszeresen

részletes €s érdemi tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

A tajékozodashoz valo jog a gyermekekkel kapcsolatban a sziil6i szervezet jogositvanya
is: az iskolai sziiloi szervezet, kozosség figyelemmel Kiséri a gyermeki, tanuldi jogok
érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét, a gyermekek, tanulok csoportjat
érint6 barmely kérdésben tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi intézmény vezetojétol,
az e korbe tartozé iigyek targyalasakor képviseloje tanacskozasi joggal részt vehet a
neveldtestiilet értekezletein.
A sziiloi jogosultsag a tajékoztatdshoz azért is lényeges, mert a szilét ez segiti
kotelezettségeinek teljesitésében. Az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontja szerint a sziild

kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejléddéséhez
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sziikséges feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon
ehhez minden tdle elvarhaté segitséget, egyiittmiitkodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje

gyermeke fejlddését, tanulmanyi eldmenetelét.

E-Kéta:

Iskolank a Kréta e-naplo rendszert vezette be és hasznalja, amely elektronikus ellenérzon
keresztiil nytjt informacidt a sziiléknek és a didkoknak egyarant.

A KRETA bevezetésével egyidejiileg megsziint a papir alapu naplé hasznalata, ezaltal az
ellen6rzo konyvek szerepe is megsziint. Ett6l kezdve a sziilok naprakész informaciéhoz
jutnak gyermekiik iskolai teljesitményérél, hianyzasarol, hazi feladatokrol,
hianyossagokrol, szamitogép, tablet, okos telefon segitségével. Telefonjara, e-mail
cimére a belépési adatokkal egyidejiileg megkapja a linket is, ezen keresztiil éphet be.
Bejelentkezni az alabbi weboldalon lehet:

https://rajko.e-kreta.hu/

Az e-ellen6rz6 tartalmazza azokat a tanulmanyi és mulasztasi adatokat, amelyeket a pedagdgus
az e-naploban feltlintet. Lehetdéség van az e-ellendrzében a sziilo és tanar kozotti
kommunikaciora is
Az Orarend menii:
Az Orarend meniipontra kattintassal alapértelmezett nézetben megjelenik a feliileten a tanul6
adott iddszaki orarendje.
Osztalyzatok menii
Az osztalyzatokra kattintva az alabbi feliilet jelenik meg. Az osztalyzatoknal csak akkor lehet
majd latni jegyeket, ha a didk mar kapott érdemjegyet az adott tantargybol
Mulasztasok meniipont:
A meniipontban megtekinthetdek a tanuld mulasztasaival, leadott igazoldsaival kapcsolatos
informaciok, azok részletei.
Az applikacio segitségével a felhasznalok megtekinthetik a diakok orarendjét és hazi feladatait,
osztalyzatait és mulasztasait. Igy a sziild barmikor, barhonnan lathatja a tanulé iskolai értesitdit,
értekeléseit. A feliileten lehetdség van a tanuld tandraival, osztalyfonokével valo
kommunikéciora is.
Tovabbi tajékoztatasi lehetoségek:

- Intézmény WEB-lapja

- Intézmény Facebook oldala

- Irasos dokumentumok kiildése (Hatarozatok)

- Szuloi értekezlet
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- Fogado6 6ra

- Tanarok vagy iskolavezetok elektronikus lizenetben valdé megkeresése

13. A tanulg altal elkészitett dologért jaro dijazas
A koznevelési torvény eldirja, hogy a nevelési-oktatasi intézmény, valamint tanuld kézotti

eltéré megallapodas hianyaban a tanuld jogutodjaként a nevelési - oktatasi intézmény szerzi
meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokéaba keriilt dolognak, amelyet a tanul6 allitott el6 a
tanuloi jogviszonyabol ered6 kotelezettségének teljesitésével osszefiiggésben, feltéve, hogy az
annak elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatasi intézmény

biztositotta.

Amennyiben a nevelési-oktatdsi intézmény a tulajdondba keriilt dolog értékesitésével,
hasznositasaval bevételre tesz szert, a tanulot dijazas illeti meg. A megfeleld dijazésban a tanul6
— tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziildje egyetértésével — és a nevelési-
oktatési intézmény allapodik meg. A megallapodas alapja minden esetben a tanulé szellemi és
fizikai teljesitményének mértéke, valamint a dolog 1étrehozésara forditott becsiilt munkaidd. A
dolog, szellemi termék értékesitését, hasznositasat kovetden az intézmény vezetdje tajékoztatni
koteles a tanuldt az értékesités tényérdl és a bevétel mértékérdl, majd irasban kdteles ajanlatot
tenni a tanuld és az intézmény kozotti megallapodéasra vonatkozoan. A megallapoddsnak
tartalmaznia kell a dijazds mértékére vonatkozoé kitételt is. Egyetértés esetén a megéllapodast
mindkét fél (a kiskort tanul6 esetében a sziil6 €s a tanuld) aldirja. Amennyiben a megéllapodast
illetden nem sziiletik egyetértés, akkor tovabbi egyeztetéseket kell folytatni. Tovabbi

megallapodas hianyaban a dolog szellemi termék tulajdonjoga visszaszall az alkotora.

14. A nyilvanossaggal kapcsolatos szabalyok

Az iskola Hézirendje nyilvanos. Megtalalhato az iskola irattardban, az iskola titkarsagan
az iskola nevel6i szobajaban, az iskola intézményvezetdjénél és a Didkonkormanyzat
vezetdjénél, valamint a Hazirend olvashato6 az iskola honlapjan is.

Minden sziilének joga, hogy megismerje az iskola hazirendjét. Az iskolaba beiratkozott
diakok sziilei a Hazirendet (kivonatolva) beiratkozaskor nyomtatva kézhez kapjak.

A tanulokkal az osztalyfonok ismerteti a Hazirendet az els6 osztalyfonoki oran.

A sziilék az iskola dokumentumair6ol az SZMK Valasztmanyan keresztiil, tovabba
sziildi értekezleten kapnak altalanos tajékoztatast minden tanév inditasakor. Ettdl eltérd
1d6pont az aktualitasnak megfelelden alakul.

A tanuldk az iskolai dokumentumokrél a Diak-6nkorményzati iiléseken kapnak

tajékoztatast.

46



Rajko — Talentum AMI és Kozépiskola
HAZIREND

15. Zaro rendelkezések
Nyilatkozat

A Rajko Talentum Zenemtvészeti és Tancmiivészeti Szakgimnazium Sziil6i
Munkako6zosségének képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairasommal tantisitom, hogy

a hazirend elfogadéasahoz sziikséges véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Budapest, 2025. januér 23. : o '
\}\, (.u .

..................................................

a Szuldi Munkakozosség elndke

Nyilatkozat

A Rajko Talentum Zenemtivészeti és Tancmiivészeti Szakgimnazium Didkdnkormanyzata
képviseletében és felhatalmazéasa alapjan aldirdasommal tantsitom, hogy a hazirend

elfogadasahoz szitkséges véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Budapest, 2025. januar 23.

a Didkonkormanyzat elndke

A Hazirend elfogadasa és jovahagyasa

Jelen Hézirendet az intézmény vezetdjének eléterjesztése utan a neveldtestiilet 2025. januar
23. napjan elfogadta. A hazirend 2025. januér 23-4n keriil hatalyba, egyidejlleg hatalyon kiviil
kertil az el6z6 Hazirend. A Hézirendet a nevel6testiilet minden tanév kezdésekor feliilvizsgalja.

A hazirendet jovahagyta

Budapest, 2025. januar 23.

...................................................

)
HunyadyLészléZ
igazgatd

Fenntartoi nyilatkozat

A Rajké Talentum Zenemiivészeti és Tancmuvészeti Szakgimnazium fenntartdja az

intézmény hézirendjével egyetért.
Budapest, 2025. januar 23. ¢ AN

o |
Yrsesessssrenrasarennan ‘ .......................

X " A fenntart6 k%pvise]etében
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